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ВВЕДЕНИЕ 

 

В  настоящее  время необходимость  формирование стратегии  развития 

муниципальных образований России все в большей степени становится  важным для  

органов местного самоуправления. 

Стратегия - это долгосрочный план развития  муниципального образования, 

основанный на выбранной концепции развития и долгосрочных прогнозах, 

детализированных программах и планах развития. 

Стратегия социально-экономического развития муниципального образования – 

Кораблинский муниципальный район Рязанской области (далее – Кораблинский район)  

на 2016-2020 годы и на период до 2025 года (далее - Стратегия) разработана в 

соответствии с Федеральным законом Российской Федерации № 172- ФЗ от 28 июня 2014 

года «О стратегическом планировании в Российской Федерации», постановлением 

администрации Кораблинского района от 28.12.2015г. № 386 «О порядке разработки, 

корректировки, осуществления мониторинга и контроля реализации документов 

стратегического планирования муниципального образования – Кораблинский 

муниципальный район Рязанской области». 

 Стратегия является логическим продолжением ранее разработанной 

муниципальной Программы Социально-экономического развития муниципального 

образования – Кораблинский муниципальный район Рязанской области на 2016-2018г.г., 

утвержденной постановлением администрации Кораблинского района от 10.11.2015г. № 

342. 

 Цель разработки Стратегии – определение путей и способов обеспечения 

устойчивого повышения благосостояния жителей Кораблинского района, динамичного 

развития экономики в долгосрочной перспективе. Администрация Кораблинского района, 

планируя свои действия на долгосрочную перспективу, создает предпосылки  развития 

муниципального образования на основе управляемости, целенаправленности и гибкого 

реагирования на изменения внешних и внутренних факторов. 

 Основными задачами Стратегии являются: 

- определение внутренних и внешних условий, тенденций, ограничений, возможностей 

социально-экономического развития муниципального образования; 

- выбор путей и способов достижения целей и решения задач социально-экономического 

развития муниципального образования; 

- определение ресурсов для достижения поставленных целей и задач социально-

экономического развития муниципального образования; 

- координация действий участников стратегического планирования и мероприятий, 

предусмотренных стратегическим планированием, по срокам их реализации, ожидаемым 

результатам и параметрам ресурсного обеспечения; 

- организация и проведение мониторинга  и контроля реализации документов 

стратегического планирования; 

- информационное обеспечение стратегического планирования; 

- создание условия для привлечения граждан и хозяйствующих субъектов в процессе 

стратегического планирования. 

Сформированная стратегия развития позволит скоординировать разрозненные 

отраслевые планы, увидеть пути развития, сплотить и мотивировать исполнителей, 

имеющих различные интересы (бизнес, общественность, коллектив администрации, 

население). 

При разработке  Стратегии применены следующие методики и методологии 

исследования: 

-синергетический подход - это процесс его самоорганизации на базе роста уровня и 

качества  жизни населения во всех направлениях его жизнедеятельности. Суть 

синергизма:  



- эффективность единого целого превосходит эффективность простой суммы 

изолированных его частей;  

-концепция пространственного развития  на долгосрочную перспективу; 

-программно-целевой метод; 

-метод сравнительного анализа; 

-метод статистического анализа. 

Стратегия сформирована на основе целой группы принципов, наиболее 

значительными из  которых являются: 

-принцип целенаправленности, реализуемой уже самой разработкой Стратегии, 

включающей комплекс  стратегических целей развития; 

-принцип социальности, предполагающий приоритетное решение проблем, 

повышения качества жизни населения  Кораблинского района; 

-принцип системности, требующий при определении стратегических целей и 

механизмов их реализации учета взаимосвязей, характеризующих зависимость процессов 

развития  Кораблинского района  в целом от Рязанской области; 

-принцип адаптивности, означающий необходимость корректировки 

стратегических планов района с учетом возможных изменений условий; 

-принцип эффективности, требующий обоснованности выбора стратегических 

целей и механизмов с позиций минимизации затрат; 

-принцип баланса интересов, предполагающий нахождение консенсуса между 

всеми участниками социально-экономических процессов района относительно 

стратегических целей и приоритетности развития и другие (принцип легитимности, 

принцип демократичности и другие). 

К рассматриваемому  периоду развития экономики (до 2025 года) Стратегия 

определяет основные приоритеты, ориентиры, характеристики, проблемы,  потенциал 

экономического и социального развития  района, отдельных отраслей и секторов рынка, 

другие общеэкономические условия  функционирования субъектов  хозяйствования, 

информация о которых необходима для разработки  прогнозов и планов социально-

экономического развития. 

Конечная и главная цель Стратегии - рост благосостояния населения района. 

1. Комплексный анализ социально-экономического положения и потенциал 

Кораблинского района 

Кораблинский  район Рязанского  округа  Московской  области   образован 

Постановлением  Президиума  ВЦИК «О составе округов и районов Московской области 

и центрах»  от  12.07.1929 г.   С  1937 г.  Кораблинский  район  входит  в  состав Рязанской 

области. Указом Президиума Верховного Совета РСФСР от 1 апреля 1965 г. рабочий 

поселок Кораблино был преобразован в город Кораблино. 

Территорию   района составляют территории 10 муниципальных образований – 

поселений,  в состав которых входит 114 населенных пунктов.  

Площадь Кораблинского района  составляет 117121 га.  Плотность населения – 19,5 

человек на 1 кв.км.  

Кораблинский  район  расположен  в  юго-западной  части  Рязанской  области.  

Административный центр  муниципального  образования,                г. Кораблино, 

находится  в  южной  части  района.  На  севере  Кораблинский  район  граничит  со  

Старожиловским  районом,  на  юге  -  с  Ряжским,  на  западе  со  Скопинским  и  

Пронским,  на  востоке  -  с  Сапожковским  и  Ухоловским  районами. 

Район характеризуется умеренно-континентальным климатом,  с  умеренно-

холодной  зимой  и  теплым  летом.  По  температурным  условиям  и  

влагообеспеченности  территория  района  относится  ко  2-й  климатической  зоне  

Рязанской  области.  Господствующими  ветрами  являются  западные  и  юго-западные. 

Из полезных ископаемых на  территории  района  отмечены  месторождения  

бурого  угля  с  прослоями  огнеупорных  глин и  известняков,  которые  выходят  на  



поверхность  на  правом  берегу  реки  Ранова,  а  также  строительного  песка  -  на  юге  

района.  Известняки  используются  в  качестве  строительного  материала. 

Ведущими отраслями экономики являются промышленность и сельское хозяйство.  

Транспортная инфраструктура: железная  дорога  Рязань – Ряжск - Мичуринск.  

Расстояние  от  города  Кораблино  до  областного  центра  (г.  Рязань)  составляет  85  км., 

автомобильная трасса областного значения Рязань-Ряжск- Александроневский-Данков-

Ефремов. 

Инвестиционная привлекательность: 

− наличие квалифицированных трудовых ресурсов; 

− наличие природных ресурсов для развития животноводства; 

− наличие развитой транспортной, энергетической инфраструктуры; 

− наличие Сбербанка России и филиала Россельхозбанка; 

− наличие полезных ископаемых (глина, песок, известняк); лесосечный фонд; 

− наличие железнодорожного сообщения (ст. Кораблино, ст. Биркино). 

1.1 Анализ текущего социально-экономического состояния муниципального района. 

 Основные показатели социально-экономического развития  характеризуют уровень 

и качество жизни населения.  

Основные показатели демографического состояния Кораблинского района 

представлены в таблице № 1. 

Таблица 1. 

Основные показатели демографического состояния  

Кораблинского района 

показатели 
ед.  

изм. 

Величина показателей в целом по району 

201

1 
2012 2013 2014 2015 2016 

Площадь территории га 
117

121 
117121 117121 117121 117121 117121 

Количество 

населенных пунктов 
ед. 114 114 114 114 114 114 

Численность 

постоянно 

проживающего 

населения 

Темп роста 

чел. 

 

 

 

% 

229

44 

 

 

- 

23118 

 

 

 

100,76 

23056 

 

 

 

99,74 

22869 

 

 

 

99,19 

22884 

 

 

 

99,66 

22701 

 

 

 

99,2 

Рождаемость 

Темп роста 

чел. 

% 

313 

- 

363 

115,98 

301 

82,92 

329 

109,31 

361 

109,73 

308 

85,3 

Смертность 

Темп роста 

чел. 

% 

448 

- 

411 

91,75 

396 

96,35 

403 

101,77 

397 

98,52 

378 

95,2 

Естественный 

прирост 

Темп роста 

чел.  

% 

-38 

- 

+ 174 

174 

-62 

- 

-187 

- 

+17 

17 

-183 

-  

Уровень безработицы 

от численности 

трудоспособного 

населения 

% 4,90 0,10 2,44 1,65 0,48 1,03 

 Анализ демографического состояния показывает, что в последнее время 

численность населения района стабильна, за 2011-2015 гг. спад численности населения  

составил 58 человека. Численность постоянно проживающего населения  незначительно 

уменьшается за счет естественной убыли. Нестабильны темпы роста рождаемости и 

естественного прироста. Если в 2012, 2014 и 2015 годах темп роста рождаемости 

составлял 115,98, 109,31 и 109,73 процента, то в 2013г. наблюдается спад на 17,08 



процентов.   Большие демографические риски связаны с периодом 2020-2025 гг., когда в 

фертильный возраст вступит малочисленное поколение 2000-2006 гг.,  рождаемость  этих 

лет составляла менее 200 человек в год. 

Развитие рынка труда Кораблинского района за анализируемый период показывает, 

что в показателе  численности занятого населения в последние годы прослеживается спад.  

В 2011 году наблюдается значительный рост безработицы до 4,9 %. Эта ситуация 

обуславливается финансовым и экономическим кризисом, рынок труда был не стабилен. 

В последующие 2012-2015 годы идет снижение уровня безработицы до 0,95 % в 2015 

году. 

  Половозрастная структура населения  Кораблинского района за 2015 год 

представлена в таблице 2. 

 

Таблица 2 

Половозрастная структура населения Кораблинского района за 2015 год 

Показатели 2015 год, человек 
Доля населения от 

общего числа, % 

Численность населения, из них: 

мужчины 

женщины 

22884 

10156 

12728 

 

44,4 

55,6 

Моложе трудоспособного возраста,  

из них дети 1-6 лет 

3862 

 

2119 

16,8 

Трудоспособный возраст 11809 51,6 

Старше трудоспособного возраста 7213 31,6 

 

Доля населения моложе трудоспособного возраста – 16,87 %, в трудоспособном – 

51,61%, старше трудоспособного – 31,52 %. Кораблинский район характеризуется 

умеренно выраженным процессом старения населения, что предполагает сравнительное 

сглаживание процесса депопуляции. 

 В таблице 3 представлен анализ численности работающего населения в 

основных  отраслях экономики Кораблинского района. 

Таблица 3 

Численность  работающих в основных отраслях экономики Кораблинского района 

 

 Наименование отрасли 

 Среднесписочная 

численность  

работающих 

  2015 год, 

чел. 

2016 год, 

чел. 

По отношению к 

2015 году, % 

 МО Кораблинский район -  всего 2645 2517 95,16 

1. Сельское хозяйство и лесное хозяйство 527 464 88,04 

2. Промышленность 175 145 82,86 

3. Добыча полезных ископаемых 52 59 113,46 

4. Производство и распределение 

электроэнергии 

63 75 119,05 

5. Строительство 42 149 354,7 

6. 

Оптовая и розничная торговля, ремонт 

автотранспортных средств, бытовых 

изделий и предметов личного пользования 
54 70 129,6 



7, Гостиницы и рестораны 21 20 95,2 

8. Транспорт и связь 17 6 35,3 

9, 
Операции с недвижимым имуществом, 

аренда и предоставление услуг 
12 17 141,7 

10. 
Гос.управление и обеспечение военной 

безопасности, социальное страхование 
421 432 102,6 

11. Образование 602 587 97,5 

12. Здравоохранение 448 424 94,6 

13. 
Предоставление прочих коммунальных, 

социальных и персональных услуг 
207 200 96,6 

14. 
Деятельность по организации отдыха и 

развлечений, культуры и спорта 
88 164 186,4 

  

Численность занятых на предприятиях Кораблинского района по итогам 2016 года 

составила 2517  человек, что составляет 11,08% от всего населения Кораблинского района. 

Следует отметить, что значительная часть экономически активного населения работает за 

пределами территории муниципального района – 9194 человек или 78,5% работающего 

населения, и этот показатель с каждым годом увеличивается ( 2015г. - 8745 человек (76 

процентов). 

Положительным моментом является то, что ежегодно растет фонд оплаты труда в 

пределах 7 - 12 процентов и среднемесячная номинальная заработная плата на 4 - 7  

процентов.  

Динамика уровня номинальной среднемесячной заработной платы  отражены в 

таблице 4 и на рисунке 1. 

Таблица 4. 

Номинальная среднемесячная заработная  плата работников Кораблинского района 

 2012 г 2013 г 2014 г 2015 г  2016г. 

Номинальная средняя 

заработная плата (руб.) 
14918,0 17351,4 19384,1 20240 

 

21876,1 

Коэффициент увеличения 

номинальной заработной платы  

к базису прошлого года 

1,24 1,16 1,12 1,04 1,07 
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Рис. 1 Динамика роста показателей номинальной заработной платы 

 

Среднемесячная заработная плата работников организаций, не относящихся к 

субъектам малого предпринимательства по отдельным видам экономической 



деятельности, представлена в таблице 5 в сравнении со средней заработной платой 

данных отраслей в целом по Рязанской области. 

 

Таблица 5. 

Среднемесячная заработная плата работников организаций за 2016 год 

отрасль 

конец 

2015г., 

руб. 

конец 

2016г., 

руб 

темп 

роста/ 

снижения 

% 

средняя 

з/пл по 

Рязанской 

области, 

руб. 

с/х и лесное хозяйство 
21806,6 24431,6 112 30048,8  

добыча полезных ископаемых 
14000,0 16000,0 118   25205,9 

обрабатывающее производство 
11947,5 15232,0 127,5  34315,6 

производство и распределение 

электроэнергии, газа и воды 21682,0 17141,0 79,0  34139,7 

строительство  15841,0 17560,0 110,8  26691,7 

оптовая и розничная торговля, 

ремонт автотранспортных средств, 

бытовых изделий  

20129,6 24191,2 120,2  30227,4 

гостиницы и рестораны 8553,0 9550,0 111,7  21682,9 

транспорт и связь  14488,0 19097,0 131,8  34319,4 

операции с недвижимым 

имуществом, аренда и 

предоставление услуг 

19300,0 19568,0 101,4  37363,1 

гос. управление и обеспечение воен. 

безопасности, соц.страхование 

29928,8 31935,4 106,7  35392,7 

образование 17644,2 18315,1 103,8  21580,9 

здравоохранение и предоставление 

соц.услуг 

16708,5 17052,5 102,1  21106,7 

предоставление прочих 

коммунальных, социальных и 

персональных услуг 

14964,0 15433,4 103,1  17136,6 

деятельность по организации отдыха 

и развлечений, культуры и спорта 
14950,2 15073,2 100,8  19478,2 

 

По приведенным данным видно, что наименьшая средняя заработная плата 

прослеживается  у занятых в сфере деятельности по организации отдыха и развлечений, 

культуре и спорту.  

Кораблинский район имеет хорошее экономико-географическое и транспортное 

расположение, находясь рядом с большими экономическими центрами – г.Рязань, г. 

Липецк, г. Москва – объемными рынками сбыта сельскохозяйственной  продукции и 

продуктов питания населения и предприятий. С одной стороны это положительный 

момент для развития экономики. Но, с другой стороны, происходит отток кадров из села. 

Напрашивается необходимость обеспечения кадрами экономики и их закрепления на 

территории Кораблинского района. 

В таблице 6 представлены основные экономические показатели развития 

Кораблинского района. 

Таблица 6  



Динамика основных показателей экономического развития Кораблинского района 

Показатель 
ед. 

изм. 
2011 г 2012 г 2013г. 2014г. 

2015г 
.2016г.  

Отгружено товаров 

собственного производства, 

выполнено работ и услуг 

собственными силами по 

полному кругу организаций в 

действующих ценах 

Темп роста в фактических 

ценах 

млн. 

руб. 

 

 

% 

710 

 

 

 

 

98,6 

 

722,2 

 

 

 

 

101,7 

 

821,4 

 

 

 

 

108,4 

1561,6 

 

 

 

 

153,6 

1260,2 

 

 

 

 

97,1 

1307,1 

 

 

 

 

103,7 

Инвестиции в основной 

капитал за счет всех 

источников финансирования, 

Темп роста в фактических 

ценах 

млн. 

руб. 

% 

137,3 

75 

202,3 

90,1 

167,4 

84,1 

115,03 

68,7 

155,2 

134,9 

175,5 

112,8 

Объем валовой продукции 

сельского хозяйства в 

действующих ценах 

Темп роста  

млн. 

руб. 

 

% 

754,9 

 

123,4 

876,7 

 

103,0 

388,3 

 

112,9 

577,2 

 

182,1 

646,7 

 

 

100,6 

757,6 

 

105,0 

Розничный товарооборот (во 

всех каналах реализации),  

Темп роста в фактических 

ценах 

млн. 

руб. 

 

% 

1222,3 

 

109,8 

1375,5 

 

 

112,5  

1481,1 

 

 

107,7  

1585,9 

 

 

107,1 

1619,9 

 

 

87,2 

1619,9 

 

93,9  

Объем товарооборота на душу 

населения 

тыс 

.руб. 
53,3 59,5 64,2  68,99  

 

70,8  71,3 

 

  

За период с 2013 по 2016 годы прослеживается незначительный рост в сельском 

хозяйстве.  

Более наглядно динамика основных показателей экономического развития 

Кораблинского района представлена на рисунке 2. 
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Рис.2 Динамика основных показателей экономического развития  

  

 В районе функционируют различные формы хозяйствования. В АПК 

насчитывается 12 сельскохозяйственных организаций, 1 крестьянско-фермерское 

хозяйство, около 4,7 тысяч личных подсобных хозяйств. 



 В сельскохозяйственном производстве района занято более 1,2 тыс.  человек или 

10,2 процента от трудоспособного населения, в личном подсобном хозяйстве – 4658 

человек. 

 По производству зерна Кораблинский  район входит в первую пятерку среди 25 

районов Рязанской области, по урожайности зерновых входит в пятерку лидеров. Отрасль 

животноводства в Кораблинском районе представлена скотоводством, свиноводством, 

овцеводством.  

Таблица7. 

Сведения, характеризующие работу  

сельскохозяйственных предприятий за 2011-2016 годы: 

Наименование 

показателя 
2011 г. 2012 г. 2013 г. 2014 г. 2015 г. 2016г. 

Поголовье крупного 

рогатого скота, голов 
11951 10985 11323 9341 9291 8516 

   в том числе коров 5077 4720 4796 3231 3240 2853 

Производство молока, 

тонн 

21432 
21446 17048 17186 15490 16080 

Надой на 1 корову, 

килограмм 

4614 
4739 4124 4778 5481 5991 

Производство зерна, 

тыс,тонн 

48,1 
54,1 63,9 64,7 79,9 67,4 

Урожайность зерновых, 

ц/га 

20,1 
21,9 23,6 27,6 28,6 27,9 

Посевная площадь 

зерновых, тыс.га 

26,2 
26,2 27,7 23,6 27,9 25,1 

  

 Одним из значимых направлений деятельности в рамках решения вопросов 

социально-экономического развития муниципального образования –Кораблинский 

муниципальный район Рязанской области является развитие малого и среднего 

предпринимательства.  

 Динамика развития данного направления представлена в таблице 8. 

Таблица 8 . 

Основные показатели развития малого и среднего предпринимательства. 

№ 

п/п 
показатель 

ед. 

изм 
2011 2012 2013 2014 2015 2016 

1 Число субъектов малого и 

среднего 

предпринимательства, 

микропредприятий (юр. лица)  

ед. 69 64 76 100 92 97 

2 Доля среднесписочной 

численности работников 

малых и средних предприятий 

в среднесписочной 

численности всех 

предприятий и организаций 

% 22,3 26,1 26,2 29,9 28,9 32,5 

3 Количество субъектов малого 

и среднего 

предпринимательства (ИП) 

чел. 455 354 357 355 361 324 

4 Оборот организаций в 

совокупности 

млн. 

руб. 
647,0 530,2 709,5 708,4 967,9 1032,0 



микропредприятий, малых и 

средних предприятий 

 

Основными видами деятельности малых предприятий в районе является торгово-

закупочная деятельность – 30%, за ней следует деятельность в области  сельского 

хозяйства – 20%, обрабатывающее производство – 16%, другие виды деятельности – 34%.   

Существенную роль в функционировании и развитии экономики играют 

инвестиции. В настоящее время на территории муниципального образования – 

Кораблинский муниципальный район Рязанской области реализуются 12 инвестиционных 

проектов на общую сумму 7102350 тыс. руб.: текущий ремонт МБУК Кораблинский 

Дворец культуры; строительство автостанции в г. Кораблино; строительство зданий под 

размещение магазинов в старой части г. Кораблино, в с. Незнаново, в д. Бобровинки и др.. 

Актуальная информация об инвестиционных проектах и площадках Кораблинского 

района размещена на инвестиционном портале Министерства экономического развития и 

торговли  Рязанской области, а так же на сайте администрации  Кораблинского района 

www.korablino62.ru. Экономическая обстановка на предприятиях района, инвестиционная 

привлекательность, состояние рынка труда и потребительского рынка ложатся в основу 

формирования бюджета района. За анализируемый период консолидированный бюджет 

муниципального образования – Кораблинский муниципальный район Рязанской области в 

2011-2012 и 2014-2015г.г. был дефицитным (в пределах 2,5-6 процентов). 

  Все большее значение в развитии общества приобретают отрасли 

социальной сферы. Недопонимание значения социальной сферы в качестве одного из 

главных факторов тормозит ход экономического развития.  

 Важное место среди отраслей социальной сферы занимает образование. 

По состоянию на 01.01.2017 года на территории муниципального образования – 

Кораблинский муниципальный район Рязанской области  сеть образовательных 

учреждений района   представлена 19-ю юридическими лицами. Это 8 дошкольных 

образовательных учреждений, 9 общеобразовательных учреждений, 2 учреждения 

дополнительного образования.  

С целью сохранения учреждений дошкольного образования в районе в декабре 

2016 года были реорганизованы 4 детских сада: Ибердский, Пустотинский, Ключанский, 

Ерлинский путем присоединения к школам. Ликвидирован Никитинский филиал 

Пехлецкой школы - в связи с малочисленностью контингента обучающихся. 

          Муниципальные детские дошкольные учреждения на конец года посещали 717 

детей, что составило 73 % от общего количества детей в возрасте от 1 до 7 лет, 

проживающих на территории Кораблинского района. Текущей очередности в детские 

сады в районе нет.  

         Охват детей программами дошкольного образования в возрасте от 1,5 года до 7 лет 

составил  75% процентов, что  выше  среднего показателя по Рязанской области  на 0,2%. 

        В муниципальных дошкольных образовательных учреждениях работают  76 человек, 

в том числе  60 педагогических работников, из них высшее образование имеют 32 

человека. Средний возраст педагогов муниципальных дошкольных образовательных  

учреждений составляет 45 лет. 

Число обучающихся в школах на начало 2016-2017 учебного года составило 1685 

человек, в городе – 1 212 детей, в селе – 473 ребенка.  

В системе общего образования трудится 208 педагогических и руководящих 

кадров, из них с высшим образованием – 83 % 

Средний возраст учителей на протяжении ряда лет составляет 49 лет. Среди 

учителей школ Кораблинского района  31 % имеют высшую квалификационную 

категорию, 46% имеют I квалификационную категорию, 16% процентов соответствуют 

должности, 7% не аттестованы (педагогический стаж менее 2-х лет). 



Проблемой системы образования является недоукомплектованность 

образовательных учреждений педагогическими кадрами. На конец 2016/2017 учебного 

года в учреждениях общего образования Кораблинского района было 7 вакансий. 

Реализация дополнительных общеразвивающих программ в Кораблинском районе 

осуществляется на базе 2 учреждений, учредителем которых является управление 

образования и молодежной политики муниципального образования – Кораблинский 

муниципальный район Рязанской области:  

- МБУ ДО Кораблинская  ДЮСШ; 

- МБУ ДО Кораблинский районный Дом детского творчества. 

 В 2016/2017 учебном году в муниципальных учреждениях дополнительного 

образования занималось 1618  детей, в том числе:  

− в учреждениях спортивной направленности –   450  обучающихся, 

− в учреждениях иной направленности – 1168 обучающихся.  

Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования  

на базе образовательных учреждений  за 2016 год   составил     96 процента. 

В последние годы в системе дополнительного образования  в Кораблинском 

районе происходят качественные изменения, в числе которых: 

1) Интеграция учреждений общего и дополнительного образования детей в 

единое образовательное пространство, где каждое учреждение сохраняет свою 

специфику.  

2) Обновление содержания дополнительного образования. 

3) Развитие инновационной деятельности учреждений дополнительного 

образования. 

4) Развитие детских и молодежных общественных организаций, органов 

ученического самоуправления. 

Ежегодно повышается профессиональный уровень педагогических работников 

системы дополнительного образования детей. Более 78 процентов педагогов 

дополнительного образования детей имеют высшее образование, 28,5- высшую и 71,5 % 

первую квалификационные категории. 6 педагогических работника имеют звание 

«Почетный работник общего образования РФ», 1– «Заслуженный работник народного 

образования »,  «Заслуженный работник культуры», 1 - Знак «Отличник физической 

культуры и спорта», 1 человек, почетное звание  «За заслуги в развитии физической 

культуры и спорта. 

Наряду с положительными тенденциями в развитии системы дополнительного 

образования и воспитания детей в Кораблинском районе в сфере существует ряд проблем: 

1) не определен четкий механизм внедрения в практическую деятельность 

учреждений новых требований по организации дополнительного образования в части 

реализации дополнительных общеразвивающих программ в течение всего календарного 

года; 

2) недостаточные технические и кадровые возможности для реализации 

электронного обучения; 

3) не достаточен приток молодых педагогов. 

Медицинскую помощь населению Кораблинского района оказывают ГБУ 

«Кораблинская центральная районная больница» со следующими структурными 

подразделениями: 

- поликлиника (на 500 посещений в смену) и стационар (на 53 койки круглосуточного и 48 

коек дневного стационара при больничном учреждении); 

- 23 фельдшерско-акушерских пункта; 

- 1 здравпункт при ОГБПОУ «Агротехнологический техникум». 

      В Кораблинском  районе работает 35 врачей и 158 человека  категории  среднего 

медицинского персонала. Обеспеченность врачами составляет 22,4 на 10 тыс. населения, 

обеспеченность средними медработниками 82,5 на 10 тыс. населения. 



 В настоящее время в районе реализуется ряд муниципальных программ по 

различным направлениям, разработанных управлениями и отделами администрации 

Кораблинского района:  

- муниципальная программа «Повышение эффективности управления муниципальными 

финансами на 2016-2023 годы»; 

- муниципальная программа «Развитие образования на 2014-2018 годы»; 

- муниципальная программа «Развитие культуры в Кораблинском районе на 2015-2017 

годы» и др. 

                  Развитие и реализация культурного и духовного потенциала каждой личности и 

общества в целом является одним из направлений государственной политики в сфере 

культуры. 

Кораблинский район обладает культурным наследием, традициями и ресурсами для 

развития и реализации культурного и духовного потенциала своих жителей. 

 На территории Кораблинского района осуществляют деятельность  54 учреждения 

культуры:  

– МБУК «Кораблинский Дворец культуры» и 22 структурных подразделения; 

– МБУК «Кораблинская центральная библиотека» и 26 структурных подразделений; 

– МБУК «Кораблинский краеведческий музей»; 

– МБУ ДО «Кораблинская детская музыкальная школа»; 

– МБУДО «Кораблинская детская художественная школа»; 

– МБУ ИДЦ «Кораблино». 

Целевые показатели (индикаторы) развития сферы культуры Кораблинского 

района Рязанской области и меры, обеспечивающие их достижения 

Повышение уровня удовлетворенности населения Кораблинского района 

качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры: 

(процентов) 
2015 

год 

 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 

2019 

год 

2020 

год 

2021 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

75 78 80 85 86 87 88 89 90 91 92 93 94 95 

7 любительских коллективов имеют звание «Народный», «Образцовый» и 

являются Лауреатами Международных, Всероссийских, Межрегиональных смотров-

конкурсов, фестивалей народного творчества.  

С ростом эффективности и качества оказываемых услуг будут достигнуты 

следующие целевые показатели (индикаторы) - уровень фактической обеспеченности 

культурно-досуговыми учреждениями в 2016 году составил 113% от нормативной 

потребности, в дальнейшем данный показатель будет увеличиваться. 

Показателями, характеризующими объем оказываемой муниципальной услуги 

являются: 

Количество проведенных мероприятий (народные гуляния, праздники, 

торжественные мероприятия, памятные даты) составило 3225 шт. от запланированных 

3099 шт. Увеличение  числа проведенных мероприятий связано с активизацией работы 

клубных учреждений. 

Количество участников мероприятия составило 86646 чел. от  планируемых 87440 

чел. Уменьшение показателей от планируемой цифры - в связи с уменьшением 

численности населения. 

Количество проведенных конкурсов, смотров 48 шт. – 100%. 

Число посетителей конкурсов и смотров 941 чел. из запланированных 945 чел. 

Уменьшение числа показателей связано с уменьшением численности населения. 

Показателями, характеризующими качество оказываемой муниципальной услуги 

являются: 

Количество клубных формирований 117 ед. – 100%. 



Увеличение количества посещений культурно-досуговых мероприятий (по 

сравнению с предыдущим годом): 

(процентов) 
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0,6 0,6 0, 7 0, 8 0,9 1 1,1 1,2 1,3 1,4 1,5 1,6 1,7 1,8 

Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий (по 

сравнению с предыдущим годом): 

201

5 

год 

 

201

6 

год 

201

7 

год 

201

8 

год 

201

9 

год 

202

0 

год 

202

1 

год 

202

2 

год 

202

2 

год 

202

2 

год 

202

2 

год 

202

3 

год 

202

4 

год 

202

5 

год 
2, 1 2,2 2, 3 2,4 2,5 2,6 2,7 2,8 2,9 3,0 3,1 3,2 3,3 3,4 

Темп роста участников клубных формирований: 

201

5 

год 

 

201

6 

год 

201

7 

год 

201

8 

год 

201

9 

год 

202

0 

год 

202

1 

год 

202

2 

год 

202

2 

год 

202

2 

год 

202

2 

год 

202

3 

год 

202

4 

год 

202

5 

год 
0,5 0,6 0,7 0,8 0,9 1,0 1,1 1,2 1,3 1,4 1,5 1,6 1,7 1,8 

Увеличение доли охвата населения услугами передвижных культурных центров: 

201

5 

год 

 

201

6 

год 

201

7 

год 

201

8 

год 

201

9 

год 

202

0 

год 

202

1 

год 

202

2 

год 

202

2 

год 

202

2 

год 

202

2 

год 

202

3 

год 

202

4 

год 

202

5 

год 
40 50 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 

 

Показателями, характеризующими качество выполнения муниципальной услуги  

по публичному показу музейных предметов, музейных коллекций, являются:  

- динамика числа посетителей постоянных экспозиций по сравнению с 

предыдущим годом, который составил в отчетном году +54%, что превышает плановый 

показатель на 2016 год (+1%)  на 53%;  

- динамика числа посетителей временных выставок по сравнению с предыдущим 

годом, который составила в отчетном году +49%, что превышает плановый показатель на 

2016 год (+ 1%) на 48%;  

- доля экспонируемых предметов от общего количества предметов музейного 

фонда, который составил в отчетном году 24%, что ниже планового показателя на 2016 

год  (27%)   на  3% , что является допустимым отклонением от установленных 

показателей, в пределах которых, муниципальное задание считается выполненным; 

- доля посетителей, удовлетворенных качеством услуг музея, от общего числа 

опрошенных посетителей музея составила 98%, что превышает плановый показатель на 

2016 год (88%)    на 10%; 

- число посетителей, который составил 3200 человек, что превышает плановый 

показатель на 2016 год (2600 человек) на 600 человек. 

Увеличение доли представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в 

общем количестве музейных предметов основного фонда муниципального музея: 

 (процентов) 
2015 

год 

 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 

2019 

год 

2020 

год 

2021 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

27 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 

Увеличение посещаемости муниципального музея: 

(посещений на 1 жителя в год) 



2015 

год 

 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 

2019 

год 

2020 

год 

2021 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

0,072 0,073 0, 074 0,075 0,076 0,077 0,078 0,079 0,080 0,081 0,082 0,083 0,084 0,085 

Увеличение количества выставочных проектов, осуществляемых в муниципальном 

образовании из государственных музеев Рязанской области: 

(процентов по отношению к 2012 году) 
2015 

год 

 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 

2019 

год 

2020 

год 

2021 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Повышение уровня удовлетворенности муниципального музея качеством 

предоставления муниципальных услуг: 

(процентов) 
2015 

год 

 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 

2019 

год 

2020 

год 

2021 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

87 88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98 99 100 

Увеличение доли электронного каталога музея по отношению к количеству 

предметов музейного фонда: 
2015 

год 

 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 

2019 

год 

2020 

год 

2021 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

31 40 49 57 62 67 72 77 82 87 92 93 95 100 

 

Услугами библиотек района пользуются более 14 тысяч человек, посетивших 

библиотеки 125,8 тысяч раз, книговыдача составила более 283,4 тыс. экземпляров, 

проведено 1260 массовых мероприятий, которые посетили более 12 тысяч человек. 

Уровень фактической обеспеченности библиотеками в 2016 году составил 93 %  от 

нормативной потребности. 

Доля пользователей, удовлетворённых качеством услуги библиотеки от общего 

числа зарегистрированных пользователей  в отчетном году составила 98% ,что 

соответствует плановому показателю на 2016 год. 

Динамика объёма электронного каталога по сравнению с предыдущим годом 

составила +1,1% при плановом показателе +1,1%. 

Доля документов библиотечного фонда, отраженных в электронном каталоге от 

общего объёма фондов библиотеки  составила 13.8%,что больше планового показателя на 

0,5%. 

Увеличение доли компьютеризированных библиотек, подключенных к сети 

Интернет, в общем количестве муниципальных библиотек муниципального образования: 

(процентов) 
2015 

год 

 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 

2019 

год 

2020 

год 

2021 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

26,0 30,0 34,0 38,5 40 42 43 45 50 60 70 80 90 100 

Увеличение доли библиографических записей по отношению к количеству 

документов библиотечного фонда: 
2015 

год 

 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 

2019 

год 

2020 

год 

2021 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

0,2 0,5 0,8 1,00 1,1 1,2 1,3 1,4 1,5 1,6 1,7 1,8 1,9 2,0 



 

Средним показателем, характеризующим качество реализации дополнительных 

предпрофессиональных общеобразовательных программ в области искусств, является 

доля обучающихся, принявших участие в смотрах, конкурсах, фестивалях и других 

творческих мероприятиях, который  составил 98,67%, плановый показатель 100%. 

Увеличение доли талантливых детей и молодежи, участвующих в областных, 

всероссийских и международных конкурсно-фестивальных мероприятиях от общего числа 

детей и молодежи Кораблинского района Рязанской области, участвующих в работе 

клубных формирований, и от обучающихся в учреждениях дополнительного и среднего 

профессионального образования сферы культуры. 

(процентов) 
2015 

год 

 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 

2019 

год 

2020 

год 

2021 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

10 11 11,7 12 12,1 12,2 12,3 12,4 12,5 12,6 13,0 13,1 13,2 13,3 

 

Мерами, обеспечивающими достижение целевых показателей (индикаторов) 

развития сферы культуры, являются: 

1) создание механизма стимулирования работников учреждений культуры, 

оказывающих услуги (выполняющих работы) различной сложности, включающего 

установление более высокого уровня заработной платы, обеспечение выполнения 

требований к качеству оказания услуг, прозрачное формирование оплаты труда, 

внедрение современных норм труда, направленных на повышение качества оказания 

муниципальных услуг; 

2) поэтапный рост оплаты труда работников учреждений культуры, достижение 

целевых показателей по доведению уровня оплаты труда (средней заработной платы) 

работников учреждений культуры до средней заработной платы в Рязанской области в 

соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. N 597 «О 

мероприятиях по реализации государственной социальной политики»; 

3) обновление квалификационных требований к работникам учреждений культуры, 

переобучение, повышение квалификации, приток квалифицированных кадров, создание 

предпосылок для появления в бюджетном секторе конкурентоспособных специалистов и 

менеджеров, сохранение и развитие кадрового потенциала работников сферы культуры.

 На территории Кораблинского района расположены памятники археологии, 

исторические памятники, памятники природы. 

В настоящее время в районе активно развиваются внутренний и въездной туризм: 

1. Виды туризма, приоритетные для развития на территории МО – Кораблинский 

муниципальный район: 

- паломнический туризм; 

- сельский туризм; 

- рекреационный туризм. 

2. Проекты, реализуемые на территории Кораблинского района: 

- событийный проект «Праздничное народное гулянье «Троицкий перезвон» 

(Основной идеей проекта – создание привлекательного туристического продукта через 

возрождение русских народных традиций, обрядов, обычаев и промыслов с учетом 

специфических особенностей и потенциала территории Кораблинского района); 

- народный проект создания паломнического и сельского туризма 

«Достопримечательное место «Родина священномученика Михаила Чельцова»». 

3. Отсутствие туристской инфраструктуры препятствует реализации данных 

проектов.  

 7 процентов от общей численности населения Кораблинского района составляет 

молодежь (3880 человек). В муниципальном образовании – Кораблинский 



муниципальный район Рязанской области государственная молодежная политика 

осуществляется в отношении молодых граждан в возрасте от 14 до 30 лет.  

 Одной из ключевых задач в сфере социальной защиты населения является 

обеспечение прав отдельных категорий граждан на получение мер социальной поддержки. 

Территориальными органами ежегодно проводятся выплаты более 20 видов пособий, 

компенсаций и других социальных выплат. 

 Более  5  тысяч ветеранов и инвалидов, проживающих на территории 

Кораблинского района и относящихся к федеральным и региональным льготникам, 

получают ежемесячную денежную выплату, денежную компенсацию на оплату жилищно-

коммунальных услуг. В 2016г. сумма выплат составила 105,2 млн.руб. 

 Только за период с 2011 года по 2016 год звание «Ветеран труда» получили 296 

жителей района, а звание «Ветеран труда Рязанской области» - 219 человек. 

 Важным элементом социальной защиты пожилых граждан и инвалидов остаётся 

развивающаяся сеть учреждений и служб социального обслуживания, которая, 

формируется с учетом интересов различных категорий граждан. 

Стационарное социальное обслуживание направлено на оказание разносторонней 

социальной помощи гражданам пожилого возраста и инвалидам, частично или полностью 

утратившим способность к самообслуживанию и нуждающимся по состоянию здоровья в 

постоянном уходе и наблюдении. 

Нестационарное социальное обслуживание направлено на предоставление 

надомного социально – бытового обслуживания гражданам, частично или полностью 

утратившим способность к самообслуживанию, и страдающим тяжелыми заболеваниями.  

Приоритетным направлением развития отрасли в 2011-2016 годах являлось 

проведение комплекса мер по социальной интеграции инвалидов в общество. В районе 

проживают 2452 инвалидов, в том числе 114 ребенка-инвалида. 

Одним из показателей качества жизни является состояние жилищно-

коммунального хозяйства. 

Жилищный фонд на территории муниципального образования – Кораблинский 

муниципальный район Рязанской области по состоянию на 01.01.2017 г. составляет 555,5 

тыс. кв. м общей площади, это в среднем 24,5кв. м на одного жителя. Из них оборудовано 

водоснабжением – 77,6%, водоотведением – 68,2%, отоплением – 86,3%, горячим 

водоснабжением – 60,2%, газоснабжением – 94,7%.  

Ситуация в коммунальном хозяйстве остается напряженной. Продолжает нарастать 

износ основных фондов, снижается надежность и устойчивость систем инженерного 

обеспечения. 

По состоянию на 1 января 2017 года  на территории района осуществляют свою 

деятельность  1 управляющая компания (частная) и 35 товариществ собственников жилья. 

В управлении Управляющей компании находятся 120 многоквартирных дома, в ТСЖ – 35 

домов, в остальных 804 многоквартирных домах выбран непосредственный способ 

управления. 

Общая протяженность дорог местного значения Кораблинского муниципального 

района (в протяженность входят все дороги с асфальтобетонным, переходным и 

грунтовым покрытием, соединяющие населенные пункты сельских поселений) – 498 км. 

Протяженность дорог местного значения, находящихся в муниципальных образованиях – 

265,8 км. 

Протяженность ведомственных дорог  с асфальтобетонным покрытием  - 14,1 км. 

Современное общество характеризуется высоким уровнем развития 

информационных и телекоммуникационных технологий и их интенсивным 

использованием гражданами, бизнесом и органами власти. 

Переход на новый уровень управления, способный обеспечить его эффективное 

развитие, возможен в современных условиях только при применении информационно-

коммуникационных технологий. 



Таблица 9. 

Основные показатели информатизации 

показатели ед. изм. 2016 

Обеспеченность персональными компьютерами в администрации 

Кораблинского района, администрациях муниципальных 

образований района, муниципальных учреждениях 

%  98 

Удельный вес компьютеров, объединенных в локальные           

вычислительные сети 
%  85 

Удельный вес компьютеров, имеющих доступ к сети Интернет %  90 

Количество обращений к официальному сайту за год тыс.ед.  28,9 

Количество размещенных на официальном сайте 

административных регламентов оказания муниципальных услуг, 

реализации функций, всего 

ед.  259 

Удельный вес домохозяйств, имеющих компьютер %  50 

Удельный вес домохозяйств, имеющих широкополосный доступ                  

в Интернет 
%  37 

Доля организаций, использующих Интернет в своей деятельности %  99 

                   

 Проводимые в администрации Кораблинского района работы по информатизации в 

основном направлены на информационное обеспечение управленческих задач и 

делопроизводство. По мере развития и проникновения ИКТ во все сферы общественной 

жизни, администрации Кораблинского района необходимо  чаще использовать их для 

организации эффективного управления своей деятельностью и повышения качества 

предоставляемых муниципальных услуг населению. 

 В целях осуществления межведомственного взаимодействия при     предоставлении 

государственных и муниципальных услуг осуществляется обмен электронными документами 

по телекоммуникационным системам связи  с территориальными органами Пенсионного 

фонда РФ в Рязанской области, государственными и муниципальными архивами Рязанской 

области.  

 Одним из необходимых условий расширения доступа к информации является 

полноценное комплектование архива документами.  На   1 января  2017 года в  список 

источников комплектования архивного отдела включено 27  муниципальных, областных 

учреждений  и организаций. На учёте  в архиве 26 688 ед. хранения управленческой 

документации и 12374 ед. хранения по личному составу. 

В 145 фондах  хранится 26 688 ед. хранения, относящихся к Архивному фонду 

Российской Федерации. Для организаций - источников комплектования специалистами 

архивного отдела проводятся ежегодно семинары по делопроизводству и архивному делу. 

 Заметно   возросло в последние годы значение архива  как источника,  

удовлетворяющего интерес граждан  к историческому прошлому  родного края,  своих 

предков. Архивный отдел посещают исследователи - это краеведы, учащиеся, студенты, 

благодаря которым удалось восстановить немало фактов, связанных с историей города и 

района. Ежегодно готовятся документальные выставки к различным юбилейным датам.    

 Муниципальное образование – это не просто место совместного проживания 

людей, это система, функционирование которой преследует главную цель – повышение 

качества жизни населения. Для этого необходимо  создание благоприятных условий для 

жизнедеятельности населения, постоянное улучшение качества жизни,  повышение 

уровня благосостояния с помощью основных показателей: занятости, обеспеченности и 

качества жилья, образования, здравоохранения, культуры, спорта, и др. 

 1.2 SWOT – анализ  социально-экономического положения муниципального 

района. 

На основе оценки исходной социально-экономической ситуации муниципального 

образования – Кораблинский муниципальный район Рязанской области для обеспечения 



всестороннего учета местной специфики, анализа внутренних и внешних факторов, 

определения конкурентных преимуществ и проблем и негативных моментов и тенденций, 

тормозящих прогрессивное движение,  проведен SWOT-анализ социально-

экономического развития муниципального образования (таблица 9). 

Приведенные в таблице сильные и слабые стороны, а также возможности 

развития района, необходимо учитывать и опираться на них при разработке программ 

реализации стратегии. 

Таблица 9. 

SWOT- анализ социально-экономического развития  

муниципального образования – Кораблинский муниципальный район Рязанской области 

Факторы Сильные стороны (Strong) Слабые стороны (Weak) 

Географическое 

положение 

1.Хорошее ландшафтное и 

географическое положение 

2.Граничит с экономически 

развитыми районами 

3. Близкое расположение 

городов Рязань, Липецк, 

Москва. 

4.Наличие зон для развития 

туризма 

1. Отдаленность от г. Москвы, в 

части реализации готовой 

продукции (удорожание 

продукции за счет автоперевозок)  

Природные ресурсы 

1. Наличие больших площадей 

плодородных земель, 

пригодных для 

сельскохозяйственного 

производства. 

2. Наличие полезных 

ископаемых: глина,  песок, 

бутовый камень. 

1.  Малоэффективное освоение 

запасов сырьевых ресурсов. 

Население 

1. Увеличение численности 

населения за счет 

естественного прироста. 

1. Ежегодное сокращение 

численности населения за счет 

миграционного оттока. 

2. Старение населения: 

уменьшение числа жителей 

моложе трудоспособного возраста 

и увеличение количества 

населения пенсионного возраста. 

3. Большое количество 

малонаселенных сел. 

Агропромышленный 

комплекс 

1. Привлечение инвестиций 

2.Снижение темпов инфляции 

3. Усиление государственной 

поддержки 

4. Развитие кредитно-

финансовой сферы для 

сельхозтоваропроизводителей 

5. Внедрение ресурсов и 

энергосберегающих технологий 

6. Развитие системы 

страхования 

селькохозяйственных урожаев 

7. Наращивание объемов 

продукции 

1. Недостаточная государственная 

поддержка  

2. Рост цен на технику, удобрения, 

средства защиты растений, 

энергоресурсы 

3. Сокращение числа рабочих мест 

в результате банкротства 

сельскохозяйственных 

предприятий 

4. Значительный ввоз мяса из 

других регионов 

 



8. Увеличение производства 

высококачественных кормов 

9. Целенаправленная 

селекционная работа 

10. Реконструкция  и 

техническое перевооружение 

ферм и комплексов 

11. Механизация и 

автоматизация 

производственных процессов 

12.Повышение 

конкурентоспособности 

производимой продукции 

 

Промышленность 

1. Наличие готовых к 

освоению промышленных 

площадок 

2. Наличие ресурсов, 

пригодных для  производства 

строительных материалов. 

3. Наличие 

высокодоходных производств 

на территории района: ООО 

«МЕДПРОМ БОБЕНИ 

ПРОДАКШЕН» - выпуск 

медицинского оборудования 

(шприцы), ООО «Мукомол» - 

выпуск муки 

 

1. Отсутствие  муниципальных 

инвестиционных площадок для 

промышленных производств с 

подготовленной инженерной 

инфраструктурой. 

Транспорт и связь 

1.  По  территории  района  

проходит  Московско-

Рязанская  железная  дорога.  

Расстояние  от  г. Кораблино  

до  г. Рязани  по  железной  

дороге  составляет  85  км.   

2. Район разделяет на две части 

автомобильная дорога Рязань – 

Ряжск – Данков 

На расстоянии 35 км проходит 

автомобильная дорога Москва-

Волгоград 

1. Отсутствие крупных 

автотранспортных предприятий. 

2. Низкая благоустроенность 

уличной дорожной сети 

3. Недостаточно развитая сеть 

связи, телекоммуникаций и 

информационных технологий в 

сельской местности. 

Предпринимательство 

и малый бизнес 

1. Административная и 

консультационная поддержка 

предпринимательства со 

стороны органов власти района, 

в т.ч. наличие муниципальной 

программы развития малого 

бизнеса. 

2. Основные виды 

деятельности: торговля, 

общественное питание, 

строительство, промышленное 

производство. 

1. Незначительное число малых 

предприятий, ориентированных на  

производство продукции.  

 



Инвестиции 

1.  Наличие  участков, 

пригодных для инвестиций, 

промышленной, деловой и 

жилой застройки. 

2. Наличие участков для 

разведения КРС, 

сельхозугодий. 

1. Необходимость перевода земель 

сельскохозяйственного 

назначения в другие категории 

земель. 

2. Недостаточность полностью 

сформированных муниципальных 

инвестиционных площадок для 

предложения потенциальным 

инвесторам. 

3. Необходимость прокладки 

дополнительных коммуникаций к 

возможным промышленным 

зонам. 

4. Необходимость  определения 

стратегических направлений 

инвестирования. 

Бюджет 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Относительно стабильная, 

поддающаяся прогнозу, 

доходная база бюджета. 

 

 

1. Значительная дифференциация 

поселений по уровню социально-

экономического развития и 

получению собственных 

бюджетных доходов. 

2. Недостаточность 

экономических стимулов для 

повышения заинтересованности 

поселений в увеличении 

получения собственных 

бюджетных доходов. 

3.Не использованы резервы по 

увеличению налоговых 

поступлений за счет: 

- создания новых рабочих мест; 

- строительства новых 

предприятий и технического 

перевооружения и обновления 

основных фондов действующих 

предприятий; 

- увеличения количества 

рентабельных 

сельскохозяйственных 

предприятий и массы прибыли в 

связи с модернизацией 

сельскохозяйственного 

производства и внедрения 

малозатратных технологий; 

- развития малого и среднего 

бизнеса. 

4. Высокая зависимость бюджета 

от деятельности нескольких 

крупных предприятий, 

расположенных на территории 

района. 

5. Высокая степень зависимости 



бюджета района от 

государственной и региональной 

налоговой и бюджетной политики 

Уровень и качество 

жизни населения 

Финансирование социальной сферы 

1.  Ежегодный рост бюджетных 

расходов социальной 

направленности - на 

образование, культуру, 

физкультуру и спорт,  

благоустройство населенных 

пунктов. 

1. Недостаточный для развития 

уровень бюджетного 

финансирования образования,  

культуры, спорта. 

2. Дефицит кадров в сфере 

образования, культуры, АПК. 

 

 

 

 

 

Уровень доходов населения 

1. Снижение уровня 

безработицы 

1. Высокая стоимость жизни, 

особенно плата за жилье и услуги 

ЖКХ, в связи с изношенностью и 

затратностью  содержания 

инженерной инфраструктуры. 

2.Значительная дифференциация 

в уровне оплаты труда между 

отраслями экономики. 

3. Отсутствие достаточного 

количества рабочих мест, 

особенно в селах, главным 

образом для женщин и молодежи. 

4. Большая доля трудоспособного 

населения, вынуждена  работать 

за пределами района. 

 

 

 

 

 

Уровень и качество 

жизни населения 

Сфера услуг 

1. В районе оказываются все 

базовые услуги, на которые 

имеется спрос. 

2. Развивается межпоселковое 

автобусное сообщение. 

3. Имеются магазины по 

продаже промышленных и 

хозяйственных товаров, 

строительных материалов. 

1. В населенных пунктах 

отсутствуют предприятия 

бытового обслуживания и 

продажа бытовой техники. 

Здравоохранение и продолжительность жизни 

1. Увеличение сети 

медучреждений за счет  

строительства ФАПов и 

медицинских пунктов. 

2.  Оснащенность ФАПов 

современным оборудованием. 

1. В среднем продолжительность 

жизни у жителей района ниже, 

чем по области. 

2. Недостаточная  обеспеченность 

медицинских учреждений 

квалифицированными кадрами. 

 

Образование  



1. Высокий уровень подготовки 

педагогических работников 

2. Обновление структуры 

общего образования. 

3 Организация работы по 

выявлению и поддержке 

одаренных и способных детей. 

1. Недостаточно высокий уровень 

подготовки педагогических 

работников 

2. Недостаточное обновление 

структуры общего образования. 

 

Обеспеченность жильем 

1. Наличие программ поддержи 

молодых семей. 

2. Участие района в  программе 

Рязанской области по 

переселению граждан из 

аварийного жилищного фонда 

на 2013 - 2017 годы 

3. Ежегодно растущий  процент 

обеспеченности домохозяйств 

газом и теплом 

1. Низкая обеспеченность жильем. 

Очередь на муниципальное 

жильё. 

1. Недостаточные объемы 

строительства жилья.  

2. Отсутствие крупных 

специализированных 

организаций по строительству 

жилья и крупных инвесторов для 

организации комплексной 

застройки территорий. 

3. Отсутствие практики решения 

проблем улучшения качества 

жизни населения на частно-

государственной основе, 

привлечения к этому частного 

капитала.  

4. Высокий процент износа 

электросетей,  водопроводных и 

канализационных сетей. 

 Культура и спорт 

 

1. Наличие типовых культурно-

досуговых учреждений. 

2. Развитая сеть клубных 

формирований. 

3. Высокое исполнительское 

мастерство творческих 

коллективов позволяет 

участвовать в межрегиональных, 

всероссийских, международных 

фестивалях и конкурсах. 

4. Кораблинский район  – 

родина Худекова С.Н. – 

редактора Петербургской 

газеты, создателя Ерлинского 

парка-дендрария, за создание 

которого он был удостоен 

золотой медали в Париже, 

Родина известных деятелей 

культуры – Яхонтова С.Д.  

5. Наличие объектов историко-

культурного наследия – 

предпосылки для развития 

культурно-познавательного, 

1. Недостаточно 

усовершенствована  материально-

техническая база учреждений 

культуры и спорта. 

2. Недостаток 

квалифицированных кадров 

узкой направленности 

(хореографов, аккомпаниаторов, 

звукооператоров). 

  



паломнического, сельского и 

рекреационного туризма. 

Факторы Возможности  Угрозы  

Демография 

и социальные 

процессы 

1. Принимаемые государством 

меры по улучшению 

демографической ситуации в 

стране. 

2. Государственная поддержка 

социально незащищенных слоев 

населения. 

3. Участие в государственной 

программе «Развитие 

здравоохранения» до 2020 года 

4. Возможность управления 

качеством иммиграционных 

потоков, предоставляя земельные 

участки для строительства жилья 

определенным категориям 

граждан.  

5. Наличие условий для успешной 

социализации молодежи и 

реализации потенциала 

6. Открытие новых культурно-

познавательных маршрутов. 

7. Открытие электронного 

читального зала. 

8. Участие в социально-

культурных проектах всех 

уровней. 

1. Инфляция и рост тарифов на 

ЖКХ из-за увеличения цен на 

энергоресурсы, потребляемые 

населением. 

2. Недоступность многих видов 

специализированной 

медицинской помощи в 

районных больницах. 

3. Ухудшение экологической 

обстановки из-за загрязнения 

окружающей среды. 

4.Отток молодежи в крупные 

города 

5. Несовершенность вопросов, 

связанных с законодательной, 

нормативно-правовой базой 

учреждений культуры. 

6. Повышение заработной платы 

за счет оптимизации бюджетных 

расходов (сокращение штатов) 

Инвестиции 

1. Активная позиция государства, 

нацеленная на инновационное 

развитие 

 

 

 

Бюджет 

1.Возможность участия в 

региональных программах и 

проектах на условиях 

софинансирования расходов. 

2. Финансовые механизмы, 

закрепленные законодательством 

РФ, в том числе Бюджетным и 

Налоговым кодексами, 

позволяющие проводить 

эффективную финансово-

кредитную политику в районе. 

 



Агропромышленный 

комплекс 

1. Привлечение инвестиций 

2.Снижение темпов инфляции 

3. Усиление государственной 

поддержки 

4. Развитие кредитно-финансовой 

сферы для 

сельхозтоваропроизводителей 

5. Внедрение ресурсов и 

энергосберегающих технологий 

6. Развитие системы страхования 

селькохозяйственных урожаев 

7. Наращивание объемов 

продукции 

8. Увеличение производства 

высококачественных кормов 

9. Целенаправленная 

селекционная работа 

10. Реконструкция  и техническое 

перевооружение ферм и 

комплексов 

11. Механизация и автоматизация 

производственных процессов 

12.Повышение 

конкурентоспособности 

производимой продукции 

13. Усиление государственной 

поддержки 

14. Внедрение ресурсов и 

энергосберегающих технологий 

1. Недостаточная 

государственная поддержка  

2. Рост цен на технику, 

удобрения, средства защиты 

растений, энергоресурсы 

3. Сокращение числа рабочих 

мест в следствие банкротства 

сельскохозяйственных 

предприятий 

4. Значительный ввоз мяса из 

других регионов 

 

Обеспечение жильем 

1.Наличие возможности 

обеспечения комплексного 

освоения и развития за счет 

федеральной программы 

«Устойчивое развитие сельских 

территорий» 

 

 

 

 

Промышленное 

производство 

 1. Низкий уровень развития 

конкуренции.  

2. Угроза ухудшения 

экономической конъюктуры за 

счет роста цен и тарифов на 

продукцию естественных 

монополий 

3. Отток трудовых ресурсов 

 1.3  Разработка сценария развития муниципального района 

 Разработка перспектив развития муниципального образования – Кораблинский 

муниципальный район Рязанской области производилась с учетом проведенного выше 

анализа современного состояния и особенностей географического и экономического 

положения муниципального  района. В основу перспективного прогноза положены 

федеральные, областные целевые программы и муниципальные программы развития 

муниципального района. В процессе разработки прогноза развития учитывались и тесно 

связанные между собой проблемы повышения жизненного уровня населения, демографии, 

окружающей природной среды, прогнозные оценки развития муниципального района.  

 Необходимо учитывать тот факт, что на территории муниципального образования - 

Кораблинский муниципальный район Рязанской области в течение 5 лет (2010-2014г.г.) 

функционировал ООО «Кораблинский завод модульных конструкций» - удельный вес 

всех отгруженных товаров собственного производства, работ и услуг которого  в общем 

объеме отгруженных товаров района составлял 70-75 процентов.  

 Принимая во внимание факторы, влияющие на развитие и размещение экономики, 

их изменчивость под влиянием различных внешних и внутренних условий,   конъюнктуру 

внутреннего и внешнего рынков и т.д., возможны три варианта прогноза перспективного 

развития муниципального образования – Кораблинский муниципальный район Рязанской 

области: инерционный, стабилизационный и оптимистический. 



 Инерционный вариант предполагает сохранение существующего состояния 

экономики в качестве базы социально-экономического роста на предстоящую 

перспективу, консервацию методов и форм использования ресурсов, сложившейся 

отраслевой структуры экономики и, следовательно, осуществления каких-либо  крупных 

инвестиционных проектов.  

 При данном варианте развития необходимо учесть, что значительные расходы на 

содержание не эффективного и не квалифицированного административного аппарата 

сельских поселений, а также невозможность выполнения им своих обязанностей в виду 

отсутствия финансового обеспечения реализации  его полномочий, значительно снижают 

возможности администрации района по оперативному решению различных задач.  

 Данное обстоятельство будет обуславливать и невысокий уровень 

инвестиционного климата  муниципального  района, приведет к отсутствию инициативы 

со стороны администраций поселений в поиске внутренних инвестиционных ресурсов и 

внешних инвесторов, к появлению иждивенческих настроений и нежеланию исполнять 

свои обязанности.  

  Но даже в таком случае возможны временные укрепления позиций отдельных 

предприятий традиционных областей, в частности ООО «МЕДПРОМ БОБЕНИ 

ПРОДАКШЕН», который по всей вероятности останется предприятием, определяющим 

состояние экономики во многом.  

 Основной отраслью специализации муниципального район останется сельское 

хозяйство, в котором не произойдет кардинальных сдвигов, а некоторый рост объемов 

производства будет обусловлен только изменениями общей конъюнктуры на рынке 

сельхозпродукции сохранением существующей  производительности труда и ориентации 

на удовлетворение преимущественно внутренних потребностей. 

 В результате низкого технологического уровня производства в некоторых 

хозяйствах можно прогнозировать дальнейшее снижение плодородия почвы, уменьшение 

урожайности в растениеводстве и кормовой базы в животноводстве, и, как следствие 

снижение объемов производства животноводческой продукции. 

 Существующие ИП, малые и средние предприятия, связанные с переработкой 

продукции сельского хозяйства, столкнутся с проблемами в организации сбыта 

производимой продукции, что в результате приведет к частичному свертыванию 

производственной деятельности. Возрастет уровень безработицы. 

 В результате ухудшения экономической ситуации и снижения доходов от налогов 

произойдет уменьшение доходной части консолидированного бюджета района. 

Соответственно снизится затратная часть бюджета, связанная с развитием образования, 

культуры, спорта и социальной сферы, произойдет дальнейшее ухудшение состояния 

материально-технической базы в этих направлениях.  

 Произойдет и ухудшение общего состояния  системы здравоохранения, поскольку 

отсутствие финансирования  или систематическое недофинансирование ФАП в сельских 

поселениях может привести к их ликвидации из-за существенного износа материально-

технической базы. Снизится уровень диспансеризации, повысится показатель смертности 

населения, снизится уровень продолжительности жизни.  

 Структура ЖКХ при инерционном сценарии развития не претерпит существенных 

сдвигов в сторону ее оптимизации и дальнейшего внедрения инновационных технологий. 

Доминирующее положение будет занимать деятельность по обеспечению населения 

энергоресурсами и водой. Наряду с этим будут нарастать проблемы с переработкой 

мусора, поскольку существующий полигон имеет ограниченную ёмкость и требует  

постепенного вывода из эксплуатации. Данная проблема может привести к серьёзному 

осложнению экологической обстановки в районе. Кроме того, будет продолжаться 

дальнейший износ основных фондов общественной инфраструктуры (водоснабжение, 

водоотведение, энергоснабжение и пр.)  



  В результате повысится отток молодежи и трудоспособного населения из сельской 

местности, произойдет снижение численности населения муниципального района и 

увеличение количества жителей пенсионного возраста. 

 Существующие малонаселенные сельские поселения столкнутся с проблемами 

административной и хозяйственной несостоятельности. 

 В результате стагнации и низких темпов роста экономики может последовать 

отставание муниципального района в развитии от других муниципальных образований и 

изолированности от рынков сбыта. 

 Оптимистический сценарий развития экономики муниципального образования - 

Кораблинский муниципальный район Рязанской области возможен при осуществлении 

коренных преобразований в производительных силах муниципального района, которые 

позволят увеличить объем сельскохозяйственной и промышленной продукции на основе 

внедрения новых технологий.  

 При данном варианте развития необходимо увеличить эффективность управления 

муниципальным районом по двум направлениям: оперативности принятия и реализации 

решений, связанных с эффективностью затратной части бюджета района, а также 

необходимо  способствовать развитию инициативы и заинтересованности руководства 

района в поиске внутренних резервов и привлечения инвесторов.   

 Реализация оптимистического варианта развития предусматривает масштабное 

привлечение инвестиций в профильные отрасли экономики района и прежде всего, в 

сельское хозяйство, перерабатывающую и пищевую промышленность. Необходимо  

изыскивать  возможности для формирования высокоэффективного сельскохозяйственного 

производства, как сырьевой базы перерабатывающей промышленности, поскольку данные 

виды производства ориентированы на использование собственных природных и 

социально-экономических ресурсов и конкурентных преимуществ. 

 Основным направлением в развитии должен стать перерабатывающий сектор 

экономики с различной дифференциацией производств (производство 

пищевых продуктов на базе как растениеводческой, так и животноводческой 

продукции и пр.). 

 Реализация оптимистического варианта развития предусматривает масштабное 

привлечение инвестиций в профильные отрасли экономики района, прежде всего, в 

перерабатывающую и пищевую промышленность АПК, а также в формирование 

высокоэффективного сельскохозяйственного производства как сырьевой базы 

перерабатывающей промышленности. 

 Необходимо отметить, что реализация этого сценария в первую очередь должна 

сопровождаться формированием нормативно-правовой и законодательной базы, которая 

позволит создать крупные сельскохозяйственные предприятия, позволяющие изменить 

существующий технологический уклад в сельском хозяйстве. При наличии 

соответствующей базы в районе можно сформировать крупные сельскохозяйственные 

предприятия (кластеры, такие как ООО «Пламя»), обеспечивающие замкнутый цикл 

производства, переработки и сбыта продукции. 

 Выполнение оптимистического сценария развития приведет к значительному росту 

уровня жизни населения муниципального образования, вырастут реальные доходы, 

повысится средняя заработная плата.  Будет создана необходимая экономическая база для 

выполнения социальных обязательств, доминирующее положение в деятельности органов 

муниципальной власти будет занимать деятельность по совершенствованию 

инфраструктуры муниципальных образований района.  

 Осуществление оптимистического варианта развития позволяет муниципальному 

району трансформироваться в интенсивно развивающееся и самодостаточное 

муниципальное образование с высоким уровнем и качеством жизни населения. 

Необходимо учитывать и возможности ведущих предприятий, как возможных 

соинвесторов   при реализации крупных инвестиционных проектов в сфере 



государственно-частного партнерства или при формировании кластера предприятий по 

производству и переработке продукции сельского хозяйства. Инновационное развитие 

промышленного производства позволит увеличить стоимость произведенного валового 

продукта на территории муниципального района, что приведет к значительному росту 

уровня жизни населения муниципального района. Вместе с тем параллельно начнет 

активизироваться строительный комплекс и множество малых предприятий в 

рекреационной сфере, торговле и услуг.  

 Осуществление оптимистического сценария позволит муниципальному 

образованию – Кораблинский муниципальный район Рязанской области  

трансформироваться в интенсивно развивающееся и самодостаточное муниципальное 

образование с высоким уровнем и качеством жизни населения. 

 Стабилизационный сценарий выступает в качестве одного из наиболее 

вероятных и в целом приемлемых вариантов перспективного развития экономической 

системы муниципального образования – Кораблинский муниципальный район Рязанской 

области. 

  Он выступает в качестве промежуточного между инерционным и оптимистичным  

вариантами развития. Его показатели не стоит рассматривать как средние арифметические 

величины между высокими и низкими прогнозными оценками, а скорее как 

реалистические и разумные пределы роста экономики до 2025 года. 

  Реализация этого сценария не предполагает кардинальных изменений в системе 

местного самоуправления.  

 В рамках данного сценария не предусматривается создания крупных 

сельскохозяйственных предприятий (кластеров). Предприятия самостоятельно принимают 

решение о развитии  того или иного направления растениеводства и животноводства или 

развития промышленных мощностей. 

 Направлением в развитии хозяйственного комплекса муниципального образования 

– Кораблинский муниципальный район Рязанской области должно стать модернизация и 

расширение существующей экономической базы - сельского хозяйства и 

перерабатывающих промышленных предприятий на основе внедрения современной 

системы земледелия и создания сырьевой базы  для формирования животноводческих 

комплексов с использованием ресурсосберегающих технологий. Одной из задач, стоящей 

перед экономикой муниципального района, станет расширение сети малых и создание 

новых производств в переработке продукции сельского хозяйства, а также  в других 

перспективных областях экономической деятельности. 

  Создание новых производств и реконструкция имеющихся потребует от 

потенциальных инвесторов разработки продуманной производственной программы, 

обоснованной серьезными маркетинговыми исследованиями и с обязательным учетом 

реализации их продукции на рынке. В связи с этим потребуется разработка новых целевых 

программ направленных на развитие производства сельскохозяйственной продукции и ее 

переработки.    

 В обязательном порядке необходимо учитывать и то, что по многим видам 

продукции рынок уже полностью занят действующими предприятиями или импортом. 

Развитие малого и среднего предпринимательства не только позитивно воздействует на 

занятость и деловую активность населения, удовлетворение спроса населения на 

повседневные товары и услуги, но и будет способствовать увеличению налоговых 

поступлений в бюджет. 

 Увеличение численности субъектов малого и среднего предпринимательства, 

повышения занятости населения в сфере малого и среднего предпринимательства, 

увеличения доли участия субъектов малого предпринимательства в формировании 

валового продукта можно достичь только путем активизации механизмов поддержки 

малого предпринимательства в части решения вопросов, находящихся в полномочиях 



муниципального района. Этому будет способствовать муниципальная программа 

поддержки малого и среднего предпринимательства. 

 Рассмотрев возможные варианты развития муниципального образования - 

Кораблинский муниципальный район Рязанской области при разработке плана 

мероприятий на рассматриваемый период за основу развития может быть принят 

стабилизационный вариант развития с дельнейшим переходом развития событий по 

оптимистическому сценарию.  

 Научно-технический и технологический прогресс, а также изменения во 

внутренней и внешней среде, могут внести весьма существенные корректировки в 

намечаемые прогнозные параметры и направления развития. Поэтому прогнозы, 

предназначенные для выработки соответствующих мер и мероприятий по реализации 

стратегии, должны периодически пересматриваться и координироваться в соответствии с 

меняющимися  перспективами.  

 Таким образом, комплексная оценка и анализ состояния территории, ресурсов, 

экономики, социальной и инженерной инфраструктуры – Кораблинского муниципального 

района Рязанской области позволили установить, что наиболее вероятным сценарием 

развития территории муниципального образования будет стабилизационный. 

  1.4 Стратегические цели и задачи социально-экономического развития 

муниципального образования – Кораблинский муниципальный район Рязанской области  

 

 Главная (основная)  стратегическая цель социально-экономического развития 

муниципального образования – Кораблинский муниципальный район Рязанской области  - 

создание условий для улучшения жизненного уровня населения муниципального района 

на основе использования имеющегося природно-ресурсного и трудового потенциала по 

принципу баланса интересов населения, бизнеса и власти. 

Основываясь на стратегическом выборе муниципального района, исходя из 

результатов SWOT-анализа, стратегическими приоритетами социально-экономического 

развития является следующее: 

1) обеспечение безопасности жизнедеятельности, социального благополучия 

населения; 

2) обеспечение доступности и улучшение качества медицинских и физкультурно-

оздоровительных услуг; 

3) эффективное освоение и разумное использование земель, других природных 

ресурсов,  использование экологического потенциала; 

4) развитие современного сельхозпроизводства; 

5) улучшение качества жилищных условий населения; 

6) развитие транспортной инфраструктуры и повышение качества транспортных 

услуг; 

7) улучшение условий ведения предпринимательской деятельности, стимулирование 

и поддержка предпринимательских инициатив жителей района; 

8) создание условий для развития внутреннего туризма; 

9) создание условий для формирования, воспроизводства и развития кадрового 

потенциала; 

10) стремление к росту информационной открытости муниципального управления, 

укреплению взаимодействия с институтами гражданского общества. 

 

• Стратегические цели и основные задачи в области образования – определение 

приоритетов развития дошкольного, общего и дополнительного образования на 

период до 2025 года, укрепление и развитие воспитательного потенциала в 

социокультурном пространстве Кораблинского района на основе взаимодействия 

общего, дошкольного и дополнительного образования, повышение доступности 



качественного образования, соответствующего требованиям инновационного 

развития экономики района, области  и страны в целом.  

Дошкольное образование 

Задачи по реализации: 

обеспечение государственных гарантий доступности дошкольного образования; 

повышение качества услуг дошкольного образования; 

повышение эффективности системы дошкольного образования; 

реализация федеральных государственных стандартов и создание условий для 

реализации основной общеобразовательной программы в  образовательных организациях, 

реализующих программу дошкольного образования; 

 расширение форм предоставления услуг раннего развития детей и дошкольного 

образования; 

 расширение участия общественности в управлении и контроле качества 

дошкольного образования за счет повышения открытости и прозрачности системы 

образования. 

Общее образование 

Задачи по реализации: 

формирование образовательной сети и финансово-экономических механизмов, 

обеспечивающих равный доступ населения к услугам общего образования; 

модернизация содержания образования и образовательной среды для обеспечения 

готовности выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему обучению и 

деятельности в высокотехнологичной экономике; 

 реализация мероприятий по поддержке общеобразовательных учреждений, 

стабильно демонстрирующих низкие образовательные результаты, обучающих наиболее 

сложные категории школьников, в том числе детей из социально незащищённых семей; 

развития альтернативных форм обучения детей с ограниченными возможностями 

здоровья; 

обеспечения межведомственного сетевого взаимодействия с целью создания 

современных условий для организации внеурочной деятельности школьников в рамках 

действующих федеральных государственных образовательных стандартов общего 

образования;  

формирования принципиально нового уровня индивидуализации образования, 

нормативного закрепления механизмов реализации индивидуальных образовательных 

маршрутов в образовательных организациях и их сетях, в семейном, дистанционном 

образовании, самообразовании;  

развития системы специализированной подготовки старшеклассников в 

общеобразовательных организациях за счет использования инновационных подходов к 

определению содержания профильного обучения в 10-11 классах;  

формирования системы профессиональной ориентации обучающихся 5-11 классов 

с учетом социально-экономических особенностей региона, направлений его 

перспективного развития. 

Дополнительное образование 

Задачи по реализации: 

организационное и информационно-методическое обеспечение дополнительного 

образования детей; 

обеспечение качества кадрового состава сферы дополнительного образования детей; 

развитие инфраструктуры дополнительного образования детей; 

обновление процесса подготовки, переподготовки и повышения квалификации 

специалистов в области дополнительного образования; 

совершенствование и применение эффективных технологий, программ, методик 

работы с детьми и подростками; 

совершенствование форм работы с одаренными детьми, включая эффективное 



сопровождение их на всех этапах получения образования, развитие системы конкурсов и 

олимпиад, с использованием возможности ведущих учебных заведений и научных 

организаций; 

развитие системы дополнительного образования детей, расширение форм 

предоставления услуг раннего развития детей; 

создание условий для развития и вовлечения детей в социальную практику. 

 

• Стратегические цели и основные задачи в области социального обеспечения 

населения – улучшение качества жизни малоимущих семей, инвалидов, 

престарелых граждан на основе повышения эффективности социальных пособий, 

обеспечения занятости и трудоустройства, предоставления различных форм 

помощи, обеспечения доступности и повышения качества предоставляемых 

социальных услуг, предотвращения социального иждивенчества. 

Задачи по реализации: 

выполнение в полном объеме мероприятий, предусмотренных Государственной 

программой Рязанской области  «Социальная защита населения» (2013 – 2020 годы); 

 реализация плана мероприятий «дорожная карта» по повышению эффективности и 

качества услуг в сфере социального обслуживания в Рязанской области  (2013-2018 годы) 

обеспечение своевременных выплат пособий и компенсаций, гарантированных на 

федеральном и региональном уровне; 

повышение эффективности социальной поддержки малоимущих семей, 

малоимущих одиноко проживающих граждан и граждан, находящихся в трудной 

жизненной ситуации; 

развитие системы стационарного социального обслуживания населения, улучшение 

качества обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов; 

внедрение новых видов услуг мобильных бригад, служб сиделок, развития служб 

сопровождения семей, находящихся в социально опасном положении или иной трудной 

жизненной ситуации (патронажных социальных служб), ресоциализация наркозависимых 

и алкоголезависимых граждан; 

обеспечение комплексной системы реабилитации инвалидов, в том числе детей-

инвалидов. Создание безбарьерной среды жизнедеятельности инвалидов. Обеспечение 

равных возможностей в получении образования, трудоустройстве, доступе к социально-

культурным учреждениям, пользовании транспортом и в других сферах 

жизнедеятельности; 

сохранение кадрового потенциала отрасли, обеспечение преемственности. 

Повышение средней заработной платы социальных работников в соответствии с 

«декабрьскими» Указами Президента Российской Федерации; 

укрепление материально-технической базы учреждений социального 

обслуживания; 

обеспечение межведомственного информационного взаимодействия при 

предоставлении государственных услуг; 

повышение роли сектора негосударственных некоммерческих организаций в 

предоставлении социальных услуг; 

развитие государственного частного партнерства. 

 

• Стратегические цели и основные задачи в области здравоохранения – обеспечение 

равного права граждан на получение качественной, своевременной и доступной 

медицинской помощи, сохранение и укрепление своего здоровья. 

Задачи по реализации: 



 обеспечение приоритета профилактики в сфере охраны здоровья и развития 

первичной медико-санитарной помощи; 

 повышение эффективности выездных форм работы для обеспечения доступности 

медицинской помощи для населения сельской местности; 

 повышение эффективности оказания специализированной, включая 

высокотехнологичную, медицинской помощи; 

 обеспечение системы здравоохранения высококвалифицированными и 

мотивированными кадрами, повышение престижа медицинских специальностей; 

 совершенствование организации и финансового обеспечения медицинской 

помощи; 

 формирование устойчивой мотивации к здоровому образу жизни у всех слоев 

населения; 

 обеспечение санитарно-эпидемиологического благополучия населения. 

 

• Стратегические цели и основные задачи в сфере культуры – сохранение и 

преумножение культурного достояния района, создание условия для повышения 

доступности культурных благ, развития и реализации культурного и духовного 

потенциала каждого жителя Кораблинского района. 

Задачи по реализации: 

совершенствование системы библиотечного обслуживания населения, повышение 

качества и доступности библиотечных услуг, вне зависимости от места проживания; 

создание условий для раскрытия творческого потенциала личности, удовлетворения 

жителями района своих духовных и культурных потребностей, содержательного 

использования свободного времени; 

создание необходимых условий для музыкально-эстетического образования детей и 

молодежи через учреждения дополнительного образования (детская музыкальная и 

художественная школы); 

сохранение, поддержка и пропаганда культурно-исторического наследия 

Кораблинского района, развитие культурно-познавательного туризма; 

развитие материально-технической базы учреждений культуры. 

 

• Стратегические цели и основные задачи в сфере физкультуры и спорта - 

совершенствование системы физической культуры и спорта, направленной на 

укрепление здоровья, улучшения качества жизни населения и развитие спорта 

высших достижений. 

Задачи по реализации: 

развитие инфраструктуры в сфере физической культуры и спорта, строительство 

новых современных спортивных объектов; 

разработка и реализация комплекса мер по пропаганде физической культуры и 

спорта как важнейшей составляющей здорового образа жизни; 

проведение высококачественной физкультурно-оздоровительной и спортивной 

работы со всеми категориями населения; 

повышение доступности, качества и эффективности предоставления услуг 

населению физкультурно-спортивными учреждениями; 

создание условий и стимулов для расширения сети детско-юношеских спортивных 

клубов; 

совершенствование системы подготовки спортсменов высокого класса и спортивного 

резерва; 

 развитие организационно-управленческого и научно-методического обеспечения 

физкультурно-спортивной деятельности. 



 

• Стратегические цели и основные задачи в области молодежной политики – 

создание правовых, социально-экономических, политических, культурных и 

организационных условий и гарантий, направленных на развитие и поддержку 

молодых граждан, и их самореализацию в интересах общества и государства. 

Задачи по реализации: 

совершенствование системы патриотического воспитания, способствующего 

вовлечению граждан РФ, проживающих на территории Кораблинского района, в 

процесс духовного, патриотического становления в интересах укрепления единства 

нации и формирования сознательного отношения к выполнению конституционных 

обязанностей; 

создание условий и гарантий, направленных на развитие и поддержку молодёжи, 

её самореализацию в интересах общества и государства; 

развитие созидательной активности молодежи;  

внедрение и распространение эффективных моделей и форм участия молодежи в 

управлении общественной жизнью; 

создание мер по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних, а также профилактике наркомании, алкоголизма, других видов 

зависимости среди подростков и молодёжи; пропаганде здорового образа жизни; 

         реализация вариативных программ в сфере отдыха детей и подростков, по 

организации временного трудоустройства подростков, организации временных детских 

разновозрастных отрядов; 

развитие молодежного волонтерского движения. 

 

• Стратегические цели и основные задачи в области демографии – создание условий 

для естественного и миграционного прироста численности населения, повышения 

качества жизни и увеличение ее продолжительности   (создание предпосылок 

демографического роста с увеличением продолжительности жизни). 

Задачи по реализации: 

 снижение уровня смертности, прежде всего в трудоспособном возрасте от внешних 

причин; 

 укрепление репродуктивного здоровья населения, здоровья детей и подростков; 

 сохранение и укрепление здоровья населения, увеличение продолжительности 

активной жизни, снижение уровня заболеваемости социально значимыми и 

представляющими опасность для окружающих заболеваниями;  

 улучшение качества жизни больных, страдающих хроническими заболеваниями и 

инвалидов; 

 создание условий для повышения рождаемости за счёт рождения в семьях второго 

ребёнка и последующих детей; 

 всестороннее укрепление института семьи как формы гармоничной 

жизнедеятельности личности;  

 возрождение и сохранение духовно-нравственных традиций семейных отношений; 

 сокращение миграционного оттока молодёжи из района; 

 повышение миграционной привлекательности Кораблинского района; 

 привлечение мигрантов в соответствии с потребностями социально – 

экономического развития Кораблинского района. 

 

• Стратегические цели и основные задачи в области безопасности 

жизнедеятельности – совершенствование функционирования региональной 



подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации 

чрезвычайных ситуаций в Кораблинском районе. 

Задачи по реализации: 

повышение защищенности населения  на территории   муниципального района   от 

последствий возможных чрезвычайных ситуаций; 

модернизация технического оснащения  единой дежурно-диспетчерской службы 

(ЕДДС) муниципального образования - Кораблинский муниципальный район Рязанской 

области; 

предупреждение гибели людей в местах массового отдыха населения на водных 

объектах, в том числе путем  осуществления функционирования официального пляжа  на 

территории Кипчаковского сельского поселения в д. Григорьевское Кораблинского 

района; 

обеспечение соблюдения прав, законных интересов, финансовых льгот по оплате 

коммунальных платежей членов   формирований добровольной пожарной охраны,  

создание системы мер правовой и социальной защиты  добровольных пожарных, оказание 

поддержки при осуществлении ими своей деятельности на территории муниципального 

образования - Кораблинский муниципальный район Рязанской области; 

поддержание в исправном и пригодном для функционирования  состоянии 

помещений используемых в качестве   объектов обеспечения гражданской обороны и 

систем их взаимодействия на территории Кораблинского района; 

содействие в повышении эффективности функционирования системы 

государственного управления в области обеспечения безопасности дорожного движения. 

 

• Стратегические цели и основные задачи профилактики правонарушений – 

осуществление организационных, практических комплексных мероприятий по 

обеспечению безопасности граждан, общественной безопасности, охране 

общественного порядка, сокращению распространения наркомании и 

употребления алкоголя, и связанных с ними правонарушений на территории 

муниципального образования – Кораблинский муниципальный район Рязанской 

области. 

Задачи по реализации: 

осуществление организационной и информационной деятельности по обеспечению 

общественной безопасности, безопасности граждан, дорожной  безопасности, 

профилактике правонарушений, а также по пресечению распространения наркотиков и 

употребления алкоголя  различными категориями населения, прежде всего  

несовершеннолетними и лицами относящимися к категории молодежи  на территории 

Кораблинского района; 

обеспечение соблюдения мер  общественной безопасности, безопасности граждан на 

территории муниципального образования – Кораблинский муниципальный район 

Рязанской области; 

профилактика противоправного поведения несовершеннолетних, активная работа по 

пропаганде здорового образа жизни в общеобразовательных учреждениях на территории  

района; 

 

• Стратегические цели и основные задачи в области информатизации – обеспечить 

повышение качества и уровня жизни населения за счет широкого использования 

информационных ресурсов и технологий в производстве и социальной жизни 

района, обеспечение доступа населения и организаций к информации о 

деятельности органов местного самоуправления. 

Задачи по реализации: 



 повышение инвестиционной привлекательности района вследствие создания 

электронных сайтов, отражающих разносторонние возможности района; 

 оптимизация использования ресурсов района вследствие более полного учета этих 

ресурсов с использованием средств автоматизации; 

 уменьшение затрат на содержание управленческого аппарата: 

 уменьшение затрат на содержание муниципальных учреждений вследствие более 

полного контроля и учета их работы; 

 повышение эффективности местного самоуправления, взаимодействия 

гражданского общества и бизнеса с органами местного самоуправления, качества и 

оперативности предоставления муниципальных услуг; 

 совершенствование информационно-технической инфраструктуры в органах 

местного самоуправления муниципального образования – Кораблинский муниципальный 

район Рязанской области посредством развития электронного документооборота; 

 повышение квалификации сотрудников органов местного самоуправления 

муниципального образования - Кораблинский муниципальный район Рязанской области в 

области эффективного использования информационных технологий. 

• Стратегические цели и основные задачи в области развития архивного дела -  

сохранение и использование документов архивного фонда Рязанской области и 

других архивных документов на территории Кораблинского района как составной 

части государственных информационных ресурсов, в том числе, на основе 

внедрения информационных и телекоммуникационных технологий. 

Задачи по реализации: 

 создание условий для комплектования, постоянного хранения и использования 

документов архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов в 

интересах граждан, общества и государства; 

 повышение эффективности организации предоставления муниципальных и 

переданных государственных услуг  в области архивного дела, в том числе,  за счет внедрения 

информационных и телекоммуникационных технологий. 

• Развитие производства промышленности, в т.ч. пищевой продукции. 

Стратегические цели и основные задачи развития данной отрасли 

промышленности - создание эффективного, конкурентоспособного 

промышленного производства, способного повысить уровень самообеспечения 

района основными видами продовольствия, отвечающего требованиям 

полноценного и качественного питания людей. 

Задачи по реализации: 

содействие в  техническом и технологическом обновление пищевой и 

перерабатывающей промышленности; 

развитие инфраструктуры рынка пищевой продукции, производимой на 

предприятиях  района; 

расширение ассортимента выпускаемой продукции; 

обеспечение устойчивого функционирования и стабильного развития сферы 

торговли и бытового обслуживания населения в муниципальном районе для 

удовлетворения потребностей жителей в товарах и услугах, соответствующих 

современным стандартам качества и безопасности. 

• Стратегические цели и задачи развития агропромышленного комплекса - 

развитие сельскохозяйственного производства и повышение его эффективности, 

расширение рынка сельскохозяйственной  продукции, сырья и продовольствия. 

Задачи по реализации: 



 создание условий для увеличения объема производства качественной 

сельскохозяйственной продукции; 

 создание условий для развития всех форм сельскохозяйственных предприятий, 

потребительской кооперации, личных подсобных хозяйств и т.д.; 

 внедрение научно-обоснованных систем ведения сельского хозяйства, современных 

ресурсосберегающих технологий производства продукции, новых методов организации 

производства, переработки сельхозпродукции и отходов производства, использование 

вторичного сырья; 

 улучшение семеноводства и племенного дела в муниципальном районе для роста, 

урожайности сельскохозяйственных культур и продуктивности животноводства; 

обеспечение сельскохозяйственных предприятий района специалистами 

необходимой квалификации, создание стимулов для привлечения молодых специалистов 

для работы в сельском хозяйстве района. 

 

• Стратегические цели и задачи развития малого и среднего предпринимательства - 

создание условий для развития предпринимательства, в том числе в 

производственной сфере, увеличение вклада малого и среднего 

предпринимательства в экономику муниципального образования - Кораблинский 

муниципальный район Рязанской области. 

Задачи по реализации: 

 оказание информационной, консультационной других видов поддержки 

субъектам малого и среднего предпринимательства; 

 продвижение продукции малых и средних предприятий района на 

региональный и межрегиональный рынки; 

 развитие механизмов поддержки и стимулирования развития 

предпринимательства в районе; 

 распространение успешного опыта ведения бизнеса предпринимателями 

района. 

 

• Стратегические цели и задачи в сфере экономики и управления 

муниципальными финансами и муниципальным долгом – повышение уровня 

жизни населения на основе устойчивого развития экономики, создание условий 

для эффективного управления муниципальными финансами. 

Задачи по реализации: 

 создание условий для роста занятости и доходов населения  Кораблинского района 

Рязанской области; 

 привлечение инвестиций из всех уровней и внебюджетных источников; 

 обеспечение максимальной информационной открытости для потенциальных 

инвесторов о возможностях муниципального района, улучшение его инвестиционного 

имиджа; 

 обеспечение сбалансированности консолидированного бюджета муниципального 

образования – Кораблинский муниципальный район Рязанской области; 

 повышение эффективности управления муниципальными финансами; 

 внедрение инструментов программно-целевого планирования; 

выполнение и оптимизация расходных обязательств муниципального образования – 

Кораблинский муниципальный район Рязанской области; 

содействие укреплению налоговой базы муниципальных образований Кораблинского 

район Рязанской области и выравнивание их бюджетной обеспеченности; 

создание условий для повышения качества управления муниципальными финансами 

в Кораблинском  районе; 



повышение эффективности управления муниципальным долгом; 

повышение качества и доступности финансовой информации;  

обеспечение повышения прозрачности бюджетного процесса. 

 

• Стратегические цели и задачи развития инженерной инфраструктуры –   

обеспечение надежности и эффективности работы  инженерно-коммунальной 

инфраструктуры Кораблинского района, и ее развитие с учетом потребности в 

новых мощностях, обеспечение потребителей необходимым набором 

коммунальных услуг, отвечающих по качеству установленным нормативным 

требованиям.    

  

Задачи по реализации: 

 внедрение новых технологий и привлечение средств  по договорам  энергоаудита; 

реконструкция, модернизация и техническое перевооружение коммунальной сферы; 

внедрение наилучших доступных технологий; 

обеспечение надежности функционирования инженерных систем жизнеобеспечения 

за счет обновления, использования резервных источников водоснабжения; 

внедрение альтернативных источников теплоснабжения с ликвидацией 

неэффективных котельных; 

обеспечение технологического и организационного единства и целостности 

централизованных систем коммунальной сферы; 

осуществление оценки доступности услуг для потребителей; 

стимулирование массового жилищного строительства и реконструкции жилья, 

увеличение объема ввода жилья, обеспечение комфортных и безопасных условий 

проживания в нем; 

стимулирование развития индивидуального жилищного строительства; 

повышение качества жилищного строительства; 

обеспечение новых земельных участков инженерной инфраструктурой для целей 

жилищного строительства; 

оказание помощи в предоставлении социальных выплат на строительство или 

приобретение жилья отдельным категориям граждан, имеющим право на получение мер 

государственной поддержки в решении жилищных вопросов в соответствии с 

законодательством; 

строительство и приобретение жилья для переселения граждан из аварийного 

жилищного фонда; 

использование механизмов привлечения частных инвестиций для реконструкции, 

модернизации существующих или создания новых объектов инженерной 

инфраструктуры; 

развитие государственно-частного партнерства. 

 

1.5  Определение миссии района в долгосрочной перспективе. 

 

 Таким образом, рассмотрев стратегические цели и задачи социально-

экономического развития муниципального образования – Кораблинский муниципальный 

район Рязанской области, миссия района в долгосрочной перспективе определена, как 

«Кораблинский район – территория, благоприятная для проживания и развития 

населения». 

 В предлагаемой формулировке миссии нашли отражение все основные черты 

видения будущего Кораблинского района, характеризующие его функциональную 

специализацию, а также характеристики, важные для привлечения и удержания людей, 

способных быть ресурсом развития. 

 



2. Приоритетные направления развития муниципального образования – 

Кораблинский муниципальный район Рязанской области 

2.1 Приоритетные направления развития социальной сферы: 

2.1.1 Образование 

 Приоритетными направлениями развития в области образования являются: 

1) Дошкольное образование: 

            -  строительство здания современного детского сада; 

 - обеспечение доступности дошкольного образования за счет открытия новых 

дошкольных групп и развития вариативных форм дошкольного образования;  

 - создание для всех детей равных стартовых возможностей при поступлении в 

школу;  

 - психолого-педагогическая поддержка развития детей раннего возраста (от 0 до 3 

лет) в условиях семейного воспитания;  

 - повышение социального статуса работников системы дошкольного образования, в 

том числе за счет увеличения их    заработной платы. 

2) Общее образование: 

 - поддержка школ, работающих в сложных социальных условиях;  

 - сокращение количества обучающихся, стабильно демонстрирующих низкие 

 образовательные результаты, посредством их перехода в  статус успешных 

школьников;  

 - снижение бюрократической нагрузки на педагогов и образовательные 

организации;  

 - использование виртуальной учебной среды Module в образовательном процессе;  

 - повышение уровня функциональной грамотности обучающихся;  

 -профессиональная ориентация и профессиональная подготовка школьников, 

организованная с учетом социально-экономических особенностей региона, регионального 

рынка труда;  

 - создание возможностей для карьерного роста педагогов «по горизонтали» через 

введение статусов «педагог-новатор», «педагог-исследователь» и т.д.;  

 - привлечение в сферу общего образования молодых специалистов.  

3) Дополнительное образование: 

 - духовно-нравственное воспитание дошкольников и школьников;  

 - развитие творческих и интеллектуальных способностей каждого ребенка 

посредством (массового хорового исполнительства) или вокального, изобразительного, 

танцевального творчества, проектной, исследовательской, туристско-краеведческой, 

научно-технической деятельности;  

 - логистическое сопровождение одаренных детей - от детского сада до ВУЗа;  

 - формирование у детей и подростков («моды» на здоровый образ жизни) или 

установки на ведение здорового, активного образа жизни;  

 - повышение социального статуса педагога дополнительного образования, создание 

возможностей для его профессионального роста. 

2.1.2 Социальное обеспечение населения  

 Приоритетными направлениями развития социального обеспечения населения 

является:  

 - выполнение в полном объеме мероприятий, предусмотренных Государственными 

программами Российской Федерации; 

- реализация плана мероприятий «дорожная карта» по повышению эффективности и 

качества услуг в сфере социального обслуживания в Рязанской области; 

- развитие системы стационарного социального обслуживания населения, улучшение 

качества обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов; 



- внедрение новых видов услуг мобильных бригад, служб сиделок, развития служб 

сопровождения семей, находящихся в социально опасном положении или иной трудной 

жизненной ситуации (патронажных социальных служб), ресоциализация наркозависимых 

и алкоголезависимых граждан; 

- обеспечение комплексной системы реабилитации инвалидов, в том числе детей-

инвалидов, создание безбарьерной среды жизнедеятельности инвалидов, обеспечение 

равных возможностей в получении образования, трудоустройстве, доступе к социально-

культурным учреждениям, пользовании транспортом и в других сферах 

жизнедеятельности; 

- сохранение кадрового потенциала отрасли, обеспечение преемственности; 

- повышение средней заработной платы социальных работников в соответствии с Указами 

Президента Российской Федерации; 

-  обеспечение межведомственного информационного взаимодействия при 

предоставлении государственных услуг; 

-  повышение роли сектора негосударственных некоммерческих организаций в 

предоставлении социальных услуг; 

-  развитие государственного частного партнерства. 

2.1.3 Здравоохранение 

 Приоритетными направлениями в области здравоохранения являются: 

-  создание условий для оказания медицинской помощи населению; 

-   привлечение молодых специалистов для работы в ГБУ «Кораблинская центральная 

районная больница» с целью доступности и качества оказания медицинской помощи 

населению; 

-  профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни; 

-  повышение уровня санитарно-гигиенических знаний населения района; 

-  налаживание эффективного межведомственного взаимодействия в вопросах охраны 

здоровья населения. 

2.1.4    Культура 

 Приоритетными направлениями развития в области культуры являются: 

- совершенствование системы библиотечного обслуживания населения, повышение 

качества и доступности библиотечных услуг, вне зависимости от места проживания; 

-   обеспечение доступности к культурному продукту путем информатизации отрасли 

(создание электронных библиотек),  

- обновление и комплектование библиотечных фондов, обеспечение их сохранности,  

- внедрение в практику работы библиотек современных информационных технологий, 

-  развитие новых форм и методов оказания библиотечных услуг; 

    - создание условий для раскрытия творческого потенциала личности, удовлетворения 

жителями района своих духовных и культурных потребностей, содержательного 

использования свободного времени; 

    -  повышение качества и доступности муниципальных услуг по организации досуга и 

услуг организаций культуры; 

- организация культурно-массовых мероприятий для жителей района;  

- привлечение населения района в культурно-досуговые учреждения за счет повышения 

качества услуг;  

- применения новых форм и методов работы;   

- содействие развитию любительского народного творчества. 

 Реализация национальной политики по сохранению и развитию разнообразных 

видов и форм традиционного народного художественного творчества, определяющего 

самобытность народов, проживающих на территории Кораблинского района: 



- содействие развитию разнообразных видов и форм традиционного народного 

художественного творчества, определяющего самобытность народов, проживающих на 

территории Кораблинского  района; 

- изучение и популяризация культурных традиций народов, проживающих на территории 

Кораблинского района;  

- поддержка национально-культурных обществ, поддержка и развитие народных 

художественных промыслов, ремесел и декоративно-прикладного искусства. 

Создание необходимых условий для музыкально-эстетического образования 

детей и молодежи через учреждения дополнительного образования (художественная и 

музыкальная школы): 

- создание необходимых условий для музыкально-эстетического образования детей и 

молодежи в возрасте от 5 до 18 лет;  

-  выявление одаренных детей,  их   подготовка   к продолжению образования в средних и 

высших учебных заведениях  в области искусств и культуры;  

- создание условий для повышения профессиональной компетентности педагогических 

работников. 

Сохранение, поддержка и пропаганда культурно-исторического наследия 

Кораблинского района, развитие культурно-познавательного, паломнического, сельского 

и рекреационного туризма:   

- создание условия для удовлетворения потребностей жителей района в качественных 

туристских услугах; 

- дальнейшее развитие народного проекта создания паломнического и сельского туризма 

«Достопримечательное место «Родина священномученика Михаила Чельцова»». 

  

2.1.5 Физическая культура и спорт 

 Приоритетными направлениями в области физической культуры и спорта 

являются: 

 - динамичное развитие физической культуры и спорта в Кораблинском районе; 

- формирование у населения района потребности в здоровом образе жизни, как 

неотъемлемой части физического и духовного развития; 

- создание идеальной модели управления сферой физической культуры и спорта, в 

которой должны быть четко распределены и согласованы компетенция и полномочия, 

функции и ответственность всех субъектов физкультурно-спортивной деятельности 

муниципального образования; 

- рзвития спорта в образовательных учреждениях; 

- активизация спортивно-массовой работы с населением по месту жительства путем 

реконструкции и строительства простейших спортивных сооружений, проведения 

спартакиад и соревнований между командами трудовых коллективов по различным видам 

спорта и других мероприятий; 

- использование инновационных методов пропаганды спорта, физической культуры и 

здорового образа жизни. 

 

2.1.6 Молодежная политика. 

 Приоритетными направлениями развития в сфере молодежной политики являются: 

- организация и проведение мероприятий, направленных на военно-патриотическое 

воспитание граждан от 14 до 30 лет, проживающих на территории Кораблинского района; 

- профилактика безнадзорности несовершеннолетних, подростковой преступности, 

наркомании и алкоголизма, формирование здорового образа жизни  молодого поколения; 

-  государственная поддержка молодой семьи, укрепления института семьи и брака; 

- содействие решению вопросов профориентации  и  занятости среди подростков и 

молодежи; 

-  развитие органов молодежного самоуправления; 



-  развитие и поддержка молодежного досуга и творчества. 

 

2.1.7 Демографическая политика 

Приоритетными направлениями в области улучшения демографии являются: 

 - создание условий для повышения уровня рождаемости; 

- сохранение и укрепление здоровья населения, увеличение продолжительности жизни, 

создание условий для ведения здорового образа жизни; 

- создание условий для снижения уровня младенческой смертности; 

- улучшение миграционной ситуации; 

- укрепление института семьи, возрождение и сохранение традиций крепких семейных 

отношений, поддержка материнства и детства. 

 

2.1.8 Безопасность 

 Приоритетными направлениями в области безопасности являются: 

- организация и осуществление мероприятий по ГО, защите населения и территории 

муниципального района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 

 характера; 

- организация и осуществление мероприятий по противопожарной безопасности; 

-  организация и проведение мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных 

объектах. 

 

2.1.9 Профилактика правонарушений 

 Приоритетными направлениями профилактики правонарушений являются: 

- профилактика совершения правонарушений и административных правонарушений среди 

несовершеннолетних на территории района; 

- полноценное использование  системы социально ориентированной  профилактики 

правонарушений, направленной на активизацию борьбы с пьянством, алкоголизмом, 

наркоманией, преступностью несовершеннолетних, воздействие на  родителей, ведущих 

аморальный образ жизни; 

- повышение уровня правового сознания населения Кораблинского муниципального 

района;  

- профилактика  уличной преступности и административных правонарушений в 

населенных пунктах  Кораблинского района, активное сотрудничество  при этом 

сотрудников МО МВД России «Кораблинский» и общественных  формирований – 

добровольных народных дружин, казачества. 

 

2.1.10 Информатизация 

Приоритетными направлениями в области развития информатизации в районе являются: 

-  расширение возможности доступа населения и организаций к информации о 

деятельности администрации Кораблинского района; 

- упрощение процедур взаимодействия граждан и администрации Кораблинского района 

через развитие механизмов предоставления муниципальных услуг в электронном виде и с 

использованием современных информационных технологий; 

 Совершенствование информационно-технической инфраструктуры в органах 

местного самоуправления -  совершенствование системы мер по обеспечению 

информационной безопасности муниципальных информационных систем, защиты 

персональных данных граждан при информационном взаимодействии с органами 

местного самоуправления поселений. 

 

2.1.11 Архивное дело  



  Приоритетными направлениями развития в области архивного дела  являются: 

 - организация хранения, комплектование и использование документов  архивного 

фонда  и других архивных документов в интересах граждан,  общества и государства; 

-  предоставление муниципальных и переданных государственных услуг  в области 

архивного дела, в том числе,  за счет внедрения информационных и 

телекоммуникационных технологий. 

 

2.2 Приоритетные направления развития экономики 

2.2.1 Развитие отраслей промышленности: 

-  создание условий для роста выпуска конкурентоспособной продукции; 

- создание условий, способствующих организации новых рабочих мест, повышению 

квалификации и профессионального уровня управленческого и инженерно-технического 

персонала, повышению престижа рабочих профессий; 

-  поддержка местных товаропроизводителей;  

- развитие потребительской кооперации; 

- стимулирование развития торговли, в том числе в малонаселенных пунктах, за счет 

уменьшения корректирующего коэффициента К2 по ЕНВД. 

 

2.2.2 Агропромышленный комплекс 

 Приоритетными направлениями развития агропромышленного комплекса 

являются: 

-  развитие эффективного сельскохозяйственного производства; 

-  повышение конкурентоспособности сельскохозяйственной продукции, произведенной 

на территории района; 

-  обеспечение занятости и повышение  уровня жизни сельского населения, в том числе 

оплаты труда работников, занятых в сельскохозяйственном производстве; 

- сохранение и воспроизводство используемых для нужд сельскохозяйственного 

производства природных ресурсов района; 

- формирование эффективно функционирующего рынка сельскохозяйственной 

продукции, сырья и продовольствия, обеспечивающего повышение доходности  

сельскохозяйственного производства на территории района; 

-  создание на территории района благоприятного инвестиционного климата и повышение  

объема инвестиций в сфере развития сельского хозяйства; 

- стимулирование роста производства основных видов сельскохозяйственной продукции и 

производства пищевых продуктов; 

-   повышение уровня рентабельности сельскохозяйственных организаций; 

- создание условий для эффективного использования земель сельскохозяйственного 

назначения; 

- создание экономических и социальных условий, способствующих развитию малых форм 

хозяйствования, формированию и устойчивому развитию сельской потребительской 

кооперации. 

 

2.2.3 Малое и среднее предпринимательство 

 Приоритетными направлениями развития в сфере малого и среднего 

предпринимательства являются: 

- оказание информационной, консультационной и других видов поддержки субъектам 

малого и среднего предпринимательства; 

- продвижение продукции малых и средних предприятий района на региональный и 

межрегиональные рынки; 

- развитие механизмов поддержки и стимулирования развития предпринимательства в 

районе; 

-  распространение успешного опыта ведения бизнеса предпринимателями района. 



 

2.2.4 Экономическая и финансовая база 

 Приоритетными направлениями инвестиционной привлекательности в районе 

являются: 

 -  оказание содействия инициаторам инвестиционных проектов, планируемых к 

реализации на территории Кораблинского района, в их разработке и реализации; 

 - совершенствование механизмов стимулирования и поддержки инвестиционной 

деятельности на территории Кораблинского района; 

 - повышение информационной открытости инвестиционной деятельности в 

Кораблинском районе; 

 - оптимизация административных процедур в рамках исполнения муниципальных 

функций и предоставления муниципальных услуг в значимых для инвестиционной 

деятельности сферах (земельно-имущественные отношения, строительство, подключение  

к инженерным сетям); 

- привлечение потенциальных инвесторов для модернизации имеющихся мощностей и 

строительства новых промышленных предприятий. 

 

2.3 Инженерная инфраструктура:  

2.3.1 Водоснабжение и водоотведение 

 Приоритетными направлениями являются: 

-  реконструкция и замена изношенных водопроводных и канализационных сетей; 

-  строительство новых водопроводных и канализационных сетей, в том числе в 

сложившихся районах индивидуальной застройки; 

- замена ветхих участков трубопроводов горячего водоснабжения на полипропиленовые 

материалы. 

  

2.3.2 Тепло- и газоснабжение 

 Приоритетными направлениями являются: 

- капитальный ремонт и техперевооружение котельных, расположенных на территории 

Кораблинского муниципального района, либо строительство новых; 

- продолжение работ по газификации населенных пунктов района – до 100%; 

- продолжение проектно-изыскательских работ по распределительным газопроводам. 

 

2.3.3 Электроснабжение 

 Приоритетными направлениями повышения энергоэффективности системы 

электроснабжения Кораблинского муниципального района: 

- организация качественной и безопасной эксплуатации бесхозяйных электрических сетей; 

-  модернизация системы уличного освещения; 

-  реконструкция  и модернизация существующих систем электроснабжения, 

строительство новых сетей, в том числе для вновь строящегося жилья; 

- оптимизация работы основного силового оборудования распределительной 

электрической сети; 

- внедрение средств и систем энергетики. 

2.3.4 Жилищно-коммунальное хозяйство 

 Приоритетными направлениями в сфере жилищно-коммунального хозяйства 

являются: 

-  обеспечение эффективного функционирования системы жизнеобеспечения – проведение 

масштабной реконструкции и модернизации системы коммунальной инфраструктуры, 

обеспечив нормативную надежность и эффективную поставку коммунальных ресурсов; 

- создание условий для удовлетворения потребностей населения района в доступном и 

комфортном жилье; 

- создание условий  развития малоэтажного индивидуального жилищного строительства; 



- выполнение мероприятий, согласно  программы переселения граждан из ветхого и 

аварийного жилья; 

- проведение капитального ремонта в многоквартирных домах для повышения 

безопасности и благоприятных условий проживания граждан. 

 2.3.5 Дорожная деятельность 

 Приоритетными направлениями в области дорожной деятельности являются: 

- реализация мероприятий по строительству дорог, предусмотренных федеральной 

программой. Планируется строительство автомобильного подъезда к д.Красная Горка, 

строительство автомобильной дороги к              д. Кикино. Данные объекты отсутствуют в 

программе, но планируются к включению; 

- ремонт дорог  согласно ранее принятому плану. 

2.3.6 Окружающая среда 

 Приоритетными направлениями являются: 

- снижение загрязнения территории муниципального района промышленными и 

бытовыми отходами; 

- предотвращение возможного негативного ущерба природным водным объектам; 

- повышение уровня экологической образованности населения, формирование основ 

экологической культуры населения; 

- разработка и реализация комплекса мероприятий в жилищно-коммунальном хозяйстве 

по снижению загрязнения природных водных объектов, в том числе за счет применения 

современных технологий очистки сточных вод. 

 3. Пространственное развитие Кораблинского муниципального района 

3.1  Развитие системы расселения. 

 В Стратегии социально-экономического развития Рязанской области на период  до 

2030 года в характеристике современного состояния экономики одним из направлений 

развития выделена комплексная планировочная система развития региона. 

Основные приоритетные цели при создании комплексной планировке - 

формирование благоприятной среды обитания  путем достижения баланса во 

взаимодействии природных факторов, зон градостроительного, рекреационного и 

сельскохозяйственного освоения. 

На основании вышеуказанного сформулированы задачи, решение которых вошло 

в проектные предложения «Схемы территориального планирования  муниципального 

образования – Кораблинский муниципальный район Рязанской области»:  

- формирование границ населенных пунктов с учетом необходимых территорий 

для   дальнейшей урбанизации; 

- выявление планировочных ограничений – зон с особыми условиями 

использования территорий; 

- определение зон размещения объектов капитального строительства местного 

значения; 

 -туристической деятельности; 

- развитие транспортной инфраструктуры, способствующей удобным внутренним 

и внешним связям; 

- рациональная прокладка инженерных коммуникаций; 

- охрана и улучшение состояния окружающей среды; 

- инженерная защита населенных пунктов и коммуникаций от опасных 

природных и техногенных процессов. 

Учитывая взаимодействие природно-ландшафтного и урбанизированного каркаса, 

природоохранной и туристско-рекреационной подсистем муниципального образования на 

территории района можно выделить 3 планировочные зоны, которые с учетом 

административного деления представляют: 

• Центральная планировочная зона – Кораблинское городское, Бобровинское, 

Ковалинское сельские муниципальные образования. Особенностью этой зоны является 



достаточно высокая степень урбанизации, преобладание в ландшафте сельхозугодий, 

наличие сельскохозяйственных предприятий, развитая дорожная сеть. По территории этой 

зоны проходят автомобильные дороги, связывающие Кораблинский район со Скопинским 

и Пронским районами и железная дорога Рязань-Ряжск-Мичуринск, развитию 

Бобровинского и Ковалинского поселений способствует небольшая отдаленность от 

центра Кораблинского района – г. Кораблино. В этой зоне имеются предприятия и 

организации, что положительно влияет на доходную часть бюджета.  

• Восточная планировочная зона – Пехлецкое, Кипчаковское сельские 

муниципальные образования. Особенностью этой зоны является высокая степень 

урбанизации, как преобладание в ландшафте сельхозугодий, а в Кипчаковском поселении 

– лесной зоны, наличие предприятий перерабатывающего производства, добыча полезных 

ископаемых (щебень), деревообработки, развитая дорожная сеть, так и рекреации 

(оздоровительный лагерь, база отдыха, рыбалка). По территории с. Пехлец и с. Кипчаково 

проходит автомобильная дорога Рязань-Ряжск-Александро-Невск-Данков, что делает его 

территорию привлекательной, а также данная дорога связывает Кораблинский район с 

Ухоловским и Ряжским районами. Развитию Пехлецкого и Кипчаковского поселений 

способствует небольшая отдаленность от центра Кораблинского района – г. Кораблино. 

На территории Пехлецкого и Кипчаковского поселений также работают предприятия и 

организации. 

• Западная планировочная зона – Яблоневское, Молвинослободское, 

Незнановское, Пустотинское, Ключанское сельские муниципальные образования. 

Особенностью этой зоны является преобладание в ландшафте сельхозугодий, наличие 

сельскохозяйственных предприятий, развитая дорожная сеть. По территории этой зоны 

проходят автомобильные дороги, связывающие Кораблинский район со Скопинским, 

Пронским, Сапожковским районами.  Однако отдаленность от центра района г. Кораблино 

сказывается отрицательно, преобладает отток населения. В Ключанском и Пустотиинском 

поселениях имеются земли с/х назначения не обрабатываемые, нет промышленных 

предприятий, что отрицательно сказывается на исполнении доходной части бюджета. 

Задача администрации Кораблинского района - привлечь на земли Ключанского и 

Пустотинского поселения инвестора.  

В планировочных зонах сформировались территориальные поселенческие 

комплексы, устойчивость которым придают удобные транспортные связи и сложившаяся 

социальная инфраструктура. 

Комплекс проектных предложений позволит сформировать зону опережающего 

развития с включением территории градостроительного переустройства, где наряду с 

новыми жилыми зонами появятся объекты социально-культурного  назначения и 

производственные площадки, получат опережающее развитие транспортная и инженерная 

инфраструктура. К этой зоне отнесены населенные пункты: с. Пехлец, с. Кипчаково, п. 

Ибердский и прилегающие к ним территории. 

В Стратегии отражены следующие задачи: создание оптимального 

инвестиционного климата для проектов в сфере постиндустриальной занятости;  создание 

комфортной жилой среды на территории интенсивно развивающихся зон 

индивидуального жилищного строительства; создание комфортной и безопасной 

транспортной системы; создание эффективной системы дошкольного и общего среднего 

образования на территории интенсивно развивающихся зон индивидуального жилищного 

строительства; создания  эффективной, качественной и безопасной системы инженерного 

обеспечения, развитие агропромышленного комплекса, реформирование рынка труда, 

реализация демографической политики и стимулирование миграционного притока, 

развитие системы здравоохранения, развитие сферы культуры, развитие системы 

социальной защиты населения. 

Основные ожидаемые результаты:  

- концентрация потребительского рынка; 



- интеграция рынка труда; 

- создание новых современных рабочих мест; 

- увеличение налогооблагаемой базы; 

- финансовая устойчивость агропромышленного комплекса; 

- современная  материально-техническая база для оказания квалифицированной 

медицинской помощи; 

- культурно-познавательный туризм; 

- новые технологии  в  жилищно-коммунальном хозяйстве; 

- повышение безопасности и благоприятных условий проживания граждан; 

- улучшение состояния и  развития сети автомобильных дорог; 

- совершенствование системы  утилизации отходов. 

Задачи и механизмы привлечения инвестиций и развития государственно-

частного партнерства: 

Благоустройство территории, обеспечение санитарно-эпидемиологического 

благополучия и экологической безопасности позволят повысить качество создаваемой 

комфортной жилой среды  на территории  Кораблинского района. 

Комплексное развитие инвестиционных площадок преследует базовую цель - 

организация на территории Кораблинского района современных рабочих мест. Это 

создаст предпосылки для снижения на территории района дисбаланса между жилищным 

строительством и занятостью, для увеличения налогооблагаемой базы  районного 

бюджета.  Выбранные инвестиционные площадки максимально приближены  к границам 

г. Кораблино и ориентированы  на зоны совместных интересов. Площадки 

характеризуются особо выгодным местоположением, наличием инвестиционных 

процессов на самих площадках либо в непосредственной близости от них. 

Ожидаемые результаты 

Создание  новых рабочих мест в пригородных зонах – это возможное направление 

экономического развития. Как правило, это сложные в организованном и финансовом 

плане проекты, связанные с привлечением на  территорию высокотехнологичных 

производств.  

Выделение новых участков и создание новых промышленных зон, развитие 

сервисной инфраструктуры, включая логистику, инфраструктуру для отдыха и 

развлечения (спортивные комплексы и др.), а так же для туризма. В совокупности в 2025 

году можно ожидать создания около  500 новых рабочих мест – при условии развития всех 

указанных секторов экономики. 

 

3.2  Территориально- пространственные механизмы 

Земли Кораблинского района находятся в зоне активного социально-

экономического взаимодействия с городами Москва, Рязань, Липецк. На 01.01.2017 года 

численность населения  в Кораблинском районе составляла 22678 человек.  К 2025 году 

численность населения  составит более 23000 человек. 

На территории района строится индивидуальное жилье, площадь которого 

составит  18-20 тыс. кв.м (ввод  в  2017-2025 годах). Соответственно дополнительно 

поселится   350-400 человек, а это  до 2 % нынешней численности населения. Ежегодный  

объем ввода жилья уже превышает 2-3 тыс.кв.м.  Из них основная доля приходится на 

территории, расположенные вдоль  берегов рек и в г. Кораблино.  

Общая протяженность автомобильных дорог в границах района  с твердым 

покрытием составляет 429,9км., из них дороги регионального или межмуниципального 

значения – 210 км, дороги местного значения – 219 км.  

Транспортный каркас территории составляют автомобильные дороги 

регионального значения Рязань-Ряжск-Александроневск-Чаплыгин-Данков и районного 

Ухолово-Кораблино-Скопин.  



Транспортный каркас представляет собой радиальную схему, посредством 

которой обеспечивается равномерная связь с прилегающими районами Рязанской области. 

Центральным ядром схемы является г.Кораблино.  

Проблемы: 

– несбалансированность системы расселения и мест приложения труда; 

- старение жилищного фонда, проблемы жилой застройки; 

- необеспеченность инженерной инфраструктурой востребованных земельных участков; 

- увеличивающийся дефицит энергоресурсов, особенно на развивающихся территориях; 

- отсутствие механизмов привлечения частных инвестиционных и кредитных ресурсов в 

строительство и модернизацию инженерной инфраструктуры. 

Приоритетные направления: 

- комплексное освоение новых территорий; 

- повышение доступности жилья, повышение уровня обеспеченности жильем; 

- комплексное развитие существующих территорий застройки. 

 

 Для решения данных направлений необходимы следующие мероприятия: 

- разработка новых проектов планировки территорий для их комплексного освоения, в том 

числе территорий под малоэтажное строительство; 

- корректировка существующих проектов планирования; 

- участие в федеральных программах, разработка муниципальных программ; 

- разработка концептуальных предложений по реконструкции и модернизации 

существующего жилого фонда; 

- обеспечение участков необходимой инженерной и транспортной инфраструктурой; 

- строительство жилья для социально незащищенных слоев населения, жилья эконом-

класса; 

- развитие инструментов государственно-частного партнерства в целях комплексного 

освоения территорий. 

 

3.3 Межмуниципальное сотрудничество. 

Межмуниципальные связи являются важным фактором, оказывающим 

значительное влияние на динамику и устойчивость развития экономики муниципального 

района.  

Муниципальное образование – Кораблинский муниципальный район Рязанской 

области является поставщиком таких видов продукции и товаров, как: продукции 

лесопромышленного комплекса (лесоматериалы круглые, пиломатериалы, полуфабрикат 

для изготовления мебели), продукции агропромышленного комплекса (мясо, молоко, 

масло сливочное, овощи и др.), продукции добывающей промышленности (песок, камень, 

песочно-щебеночная смесь). Продукция вывозится в другие районы Рязанской области и 

Российской Федерации. 

Муниципальный район ввозит потребительские товары, среди которых 

продовольственные товары, промышленные и хозяйственные товары, продукция 

производственно-технического назначения. 

4. Ожидаемые результаты реализации стратегии муниципального образования – 

Кораблинский муниципальный район Рязанской области. 

     Показатели достижения целей социально-экономического развития 

муниципального образования. 

Реализация мер в области образования позволит:  

- увеличить численность детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, которым предоставлена 

возможность получать услуги дошкольного образования, с  75 % в 2017 г. до 80% в 2025 

г.; 

        - увеличить удельный вес воспитанников дошкольных образовательных организаций, 

обучающихся по программам, соответствующим требованиям федеральных 



государственных стандартов дошкольного образования, в общей численности 

воспитанников образовательных организаций данного типа с 92 % в 2017 г. (по факту 

введения стандарта) до 100% в 2025г.;  

 - сохранить удельный вес образовательных организаций дошкольного и общего 

образования, в которых оценка деятельности образовательных организаций дошкольного 

и общего образования, их  руководителей и основных категорий работников 

осуществляется на основании показателей эффективности деятельности данных 

организаций на уровне 100% до 2025 г.;  

 - увеличить долю организаций дополнительного образования детей, в которых 

оценка деятельности организаций дополнительного образования детей, их руководителей 

и основных категорий работников осуществляется на основании показателей 

эффективности работы данных организаций (не менее чем в 62 % от их общего 

количества)  до 100% в 2025г.;  

 -увеличить долю молодых учителей в возрасте до 30 лет в общей численности 

педагогических работников данной категории общеобразовательных организаций с 3% в 

2017 г. до 10 % в 2025 г.;  

- увеличить долю педагогических работников в возрасте до 30 лет в государственных 

(муниципальных) организациях дополнительного образования детей в общей численности 

педагогов данных организаций с 4%  в 2017г. до 15 % – в 2025 г.;  

 -довести  удельный вес школьников, охваченных профильным обучением на 

третьей ступени образования, в 2025 г. до 100%,  

- увеличить долю обучающихся по программам общего образования, участвующих в 

олимпиадах и конкурсах различного уровня с  43 % в 2017 г.  

до 55% в 2025 г.,  

 -увеличить долю общеобразовательных учреждений, оборудованных в 

соответствии с требованиями к условиям реализации ООП в рамках ФГОС НОО и  ООО, с 

96% в 2017 г. до 100% в 2025 г.;  

 -увеличить охват детей и подростков в возрасте от 5 до 18 лет дополнительными 

образовательными программами с 80% в 2017 г. до 88 % в 2025 г.,  

 -увеличить долю обучающихся в образовательных учреждениях, охваченных 

образовательными программами исследовательской, научно-технической, проектно-

конструкторской деятельности, к 2025 г. до 15 % от общего числа;  

 - увеличить долю обучающихся, занимающихся в специализированных спортивных 

учреждениях с 35% в 2017 г. до 70% в 2025г. от общего количества детей в возрасте от 5 

до 18 лет;  

 -довести долю детей школьного возраста, систематически занимающихся 

физической культурой и спортом, к 2025 году до 80% и выше;   

 -увеличить долю образовательных учреждений, имеющих широкополосный 

Интернет (не менее 10 Мб/с) с 11 % в 2017 г. до 100 % в 2025г.  

Реализация мер в области социального обеспечения населения позволит: 

 - снизить уровень бедности среди получателей мер социальной поддержки; 

 - улучшить эффективность социальной поддержки малоимущих семей и 

малоимущих одиноко проживающих граждан и граждан, находящихся в трудной 

жизненной ситуации; 

 - повысить обеспеченность населения местами в стационарных учреждениях 

социального обслуживания для престарелых и инвалидов; 

 - удовлетворить потребность граждан пожилого возраста, инвалидов, включая 

детей-инвалидов, семей с детьми, находящихся в трудной жизненной ситуации, в 

социальном обслуживании; 

 - увеличить долю граждан, получивших социальные услуги в учреждениях 

социального обслуживания населения, в общем числе граждан, обратившихся за 

получением социальных услуг в учреждения социального обслуживания населения; 



 - улучшить качество социальных услуг, предоставляемых с учетом изменяющихся 

потребностей граждан; 

 - предоставлять государственные услуги гражданам в электронном виде; 

 - совершенствовать механизм предоставления услуг в сфере социального 

обслуживания; 

 - развить государственно-частное партнерство в сфере социального обслуживания 

населения. 

 

Реализация мер в области здравоохранения позволит: 

 - создать условия для повышения численности населения муниципального 

образования - Кораблинский муниципальный район Рязанской области; 

 - создать условия для повышения средней продолжительности жизни; 

 - выявлять заболевания  на ранней стадии развития; 

 - обеспечить учреждения  здравоохранения муниципального образования – 

Кораблинский муниципальный район Рязанской области высококвалифицированными 

кадрами; 

 - повысить престиж медицинских профессий. 

 

Реализация мер в сфере культуры позволит: 

 - повысить культурно-познавательный уровень, особенно подрастающего 

поколения;  

 - развить творческую инициативу и творческие  способности; 

 - повысить активность населения района для реализации культурных потребностей; 

 - гармонизировать межнациональные отношения, сохранить и развить культурные 

традиции Кораблинского района; 

 - способствовать  эстетическому воспитанию подрастающего поколения, 

приобщению детей, подростков и молодежи к ценностям отечественной и зарубежной 

культуры, лучшим образцам народного творчества, классического и современного 

искусства; 

 - способствовать преемственности поколений; 

 -  создать в Кораблинском районе благоприятные условия для развития культурно-

познавательного туризма, расширения границ делового сотрудничества, сохранения  

природно-рекреационного и культурно-исторического потенциала Кораблинского района. 

 

Реализация мер в сфере физической культуры и спорта позволит: 

 -  увеличить обеспеченность населения спортивными сооружениями; 

 - увеличить долю численности населения, занимающегося физической культурой и 

спортом, в общей численности населения; 

 увеличить долю численности обучающихся, занимающихся физической культурой 

и спортом, в общей численности обучающихся; 

 - увеличить долю лиц с ограниченными возможностями здоровья, занимающихся 

физической культурой и спортом, к общей численности данной категории населения; 

 - повысить качество и эффективность предоставления услуг физкультурно-

спортивными учреждениями; 

 - повысить степень информированности различных категорий населения по 

вопросам физической культуры и спорта, здорового образа жизни. 

Реализация мер в  области молодежной политики позволит: 

 - создать дополнительные возможности для вовлечения подростков и молодежи в 

позитивную социально-культурную деятельность и волонтерские движения; 

 - выявлять и развивать потенциал творческой молодежи; 

 - увеличить количество мероприятий профилактической направленности, в том 

числе пропагандирующие здоровый образ жизни; 



 - увеличить долю молодых людей, в возрасте от 14 до 18 лет, студентов, в 

свободное от учебы время, и незанятой молодежи, которым будут оказаны 

консультационные услуги по трудоустройству и занятости; 

 - увеличить долю молодежи, которой будут оказаны консультационные услуги по 

вопросам семьи и брака; 

 - увеличить количество детей и подростков школьного возраста, обеспеченных 

каникулярным отдыхом, через организацию лагерных профильных смен, сводных отрядов 

с 4,1 % в 2017 году до 10 % в 2020 году и до 11 % в 2025 году; 

 - увеличить количество молодежных волонтерских отрядов. 

Реализация мер в области демографической политики позволит: 

 - увеличить численность населения муниципального образования – Кораблинский 

муниципальный район Рязанской области;  

 - улучшить качество жизни населения; 

 - увеличить продолжительность жизни населения; 

- повысить качество и доступность государственных социальных услуг для семей с 

детьми, в первую очередь, для семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации; 

- совершенствовать систему мер по развитию института семьи; 

 - создать условия для стабилизации миграционных процессов. 

Реализация мер в области безопасности позволит: 

 -  снизить количество погибших  от несчастных случаев; 

 - снизить количество пожаров в жилом секторе, в том числе снижение количества 

жертв и ущерба от пожаров; 

 - обеспечить определенную безопасность жизнедеятельности населения, в том 

числе в условиях военного времени; 

 - снизить транспортные риски; 

 - снизить  количество дорожно-транспортных происшествий с                     

пострадавшими и тяжести последствий. 

Реализация мер в области безопасности позволит: 

 -  снизить количество погибших  от несчастных случаев (последствия 

чрезвычайных ситуаций в виде паводка, дорожно - транспортных происшествий.  

природных пожаров); 

 - снизить количество пожаров в жилом секторе, в том числе снижение количества 

пострадавших  и ущерба от пожаров; 

 - обеспечить  безопасность жизнедеятельности населения, в том числе в условиях 

особого периода в военное время. 

  Реализация мер в области профилактики правонарушений позволит: 

 - сократить количество преступных проявлений на улицах населенных пунктов  

муниципального образования – Кораблинский муниципальный район Рязанской области; 

- снизить  количество  преступлений, совершенных  несовершеннолетними; 

- повысить эффективность профилактических мероприятий, направленных на 

снижение уровня криминализации общества; 

- снизить потребления алкоголя,  наркотических средств населением района за счет 

вовлечения в занятия массовыми видами  спорта (с учетом введения в стой  построенных 

спортивных объектов( футбольное поле, ФОК); 

- повысить правовую грамотность населения района с применением курса 

обучающих программ  в организациях района  и  при проведении обучения 

неработающего населения  на территории района. 

Реализация мер в области информатизации позволит: 

 - создать доступность ресурсов информационной системы муниципального 

образования для всех категорий пользователей, повышенное качество представления и 

отображения информации, улучшение коммуникаций; 



 - осуществить комплексную информатизацию общественной социально-

экономической сферы и на этой основе повысить качество обслуживания населения, 

эффективность и надежность функционирования учреждений и предприятий 

коммунального хозяйства, образования, здравоохранения, социальной защиты, торговли, 

транспорта, строительства, культуры и спорта; 

 - сократить время предварительной обработки информации; 

 - повысить творческий компонент управленческого труда;  

 - создать комфортность условий труда 

Реализация мер в области развития промышленно производства, в том числе пищевой 

продукции  позволит: 

 - повысить качество и расширение ассортимента производимой пищевой 

продукции; 

 - повысить уровень рентабельности организаций пищевой промышленности; 

 - повысить уровень удовлетворенности населения качеством продукции, 

производимой товаропроизводителями района. 

Реализация мер в области агропромышленного комплекса  позволит: 

  - довести индекс производства продукции сельского хозяйства в  хозяйствах всех 

категорий (в сопоставимых ценах) до 1,05 ежегодно; 

 - довести объем валового сбора зерна в весе после доработки  до 90 тыс. тонн в 

2025 году; 

 - довести объем валового производства молока  до 18,5  тысяч тонн в 2025 году; 

 - увеличить общие посевные площади до 44 000 га, в том числе зерновых культур – 

26 000 га; 

 - увеличить общее поголовье крупного рогатого скота до 8,5 тыс. голов; 

− увеличить удельный вес численности молодых специалистов, оставшихся на 

конец года, от общего числа прибывших на работу в сельскохозяйственные организации в 

течение года по окончании высших и средних профессиональных образовательных 

учреждений до 65 %; 

− довести количество руководителей, специалистов и кадров рабочих профессий, 

сельскохозяйственных организаций, крестьянских (фермерских) хозяйств, органов 

управления сельским хозяйством муниципального района, обучившихся по вопросам 

развития сельского хозяйства, регулирования рынков, экономики и управления 

сельскохозяйственным производством до 920 человек; 

− довести среднемесячную номинальную заработную  плату в сельском хозяйстве 

до 28 000 рублей. 

Реализация мер в области развития малого и среднего предпринимательства позволит: 

 - увеличить долю среднесписочной численности работников (без внешних 

совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности 

работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций до 17,1 %. 

 - увеличение доходной части бюджета муниципального образования – 

Кораблинский муниципальный район Рязанской области от поступлений единого налога 

на вмененный доход и поступлений от патентной системы налогообложения. 

Реализация мер в сфере развития экономической и финансовой базы позволит: 

 - увеличить показатели индекса физического объема производства более чем в 2 

раза; 

 - инвестиции в основной капитал в 2,5  раза; 

 - увеличение средней заработной платы – на 50%; 

 - увеличение доли собственных средств доходной части бюджета – до 40%. 

Таблица 10 



Наименование 

показателя 

2017 

год, 

прогноз 

2018 

год, 

прогноз 

2019 

год, 

прогноз 

2020 

год, 

прогноз 

2021 

год, 

прогноз 

2022 

год, 

прогноз 

2023 

год, 

прогноз 

2024 

год, 

прогноз 

2025 

год, 

прогноз 

Доходы, 

тыс.руб. 

42187

3 

43086

4 

43264

0 

44994

6 

46794

4 

48666

1 

50212

8 

50431

2 

50722

0 

Расходы, 

тыс.руб.  

42187

3 

43086

4 

43264

0 

44994

6 

46794

4 

48666

1 

50212

8 

50431

2 

50722

0 

Дефицит (-),  

профицит (+), 

тыс.руб. 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Реализация мер в сфере инженерной инфраструктуры позволит: 

 - создать систему рационального использования  энергетических ресурсов 

включающую: - переход района  на энергосберегающий путь развития на основе 

обеспечения рационального использования энергетических ресурсов при их производстве, 

передаче и потреблении; 

 - снизить расходов районного  бюджета на энергоснабжение муниципальных 

зданий, строений, сооружений за счет рационального использования всех энергетических 

ресурсов и повышения эффективности их использования;  

 - создать условий для экономии энергоресурсов в жилищном фонде;  

 - сформировать у собственников чувства ответственности и мотивации для 

экономного расходования энергоресурсов. 

Реализация мер в сфере развития архивного дела позволит: 

- пополнить архивный фонд архивными документами, востребованными  в  исторической 

перспективе;  

- повысить   доступность и качество муниципальных услуг  в области архивного дела, в том 

числе,  за счет внедрения информационных и телекоммуникационных технологий; 

- создать полнотекстовые базы данных и копии фонда пользования  путем перевода в 

цифровую форму   документов  архивного фонда, хранящихся в архивном отделе 

администрации Кораблинского района; 

- удовлетворить потребности населения на получение информации, содержащейся в 

документах архивного фонда, других архивных документах, хранящихся в архивном отделе 

администрации Кораблинского района. 

  

 В основу моделирования ожидаемых результатов Стратегии лег прогноз основных 

показателей социально-экономического развития муниципального образования – 

Кораблинский муниципальный район Рязанской области, разработанный на 2018-2020г.г. 

 Реализация основных целей и задач Стратегии муниципального района позволит 

обеспечить активизацию всех факторов, направленных на создание условий для 

повышения благосостояния населения Кораблинского района. 

 Качественные и количественные результаты достижения целей и задач Стратегии 

контролируются через мониторинг целевых показателей, приводимых в Приложении 1. 



Приложение 1 

Целевые показатели достижения целей Стратегии социально-экономического развития  

муниципального образования – Кораблинский муниципальный район Рязанской области. 

 

№ 

п/

п 

показатель 
ед. 

изм. 

2016 

отчет 

2017 

оценка 

плановые значения 

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

  

 2025 

ЭКОНОМИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ 

1 Отгружено 

товаров 

собственного 

производства 

по чистым 

ВЭД 

млн. 

руб. 

в 

цена

х 

соотв

. лет 

1307,1 1408,7 1512,3 1615,7 1718,8 1822,0 1925,2 2028,5 2131,9 2235,1  2338,3  

2 Индекс роста  

оборота 

средних 

предприятий, 

всего 

% 103,7 101,6 103,6 103,4 103,1 103,2 103,2 103,3 103,4 103,2  103,2  

3 Инвестиции в 

основной 

капитал за счет 

всех 

источников 

финансировани

я 

млн. 

руб. 

в 

цена

х 

соотв

. лет 

175,5 180,0 195,3 197,5 200,0 210,0 215,0 220,0 230,0 235,0   250,0  

4 Объем валовой 

продукции 

сельского 

хозяйства 

млн. 

руб. 

в 

цена

х 

соотв

757,6 780,3 795,9 811,8 828,0 836,3 853,0 878,7 896,3 914,2 941,6  



. лет 

5 Индекс 

производства 

продукции 

сельского 

хозяйства в 

хозяйствах 

всех категорий 

(в 

сопоставимых 

ценах) 

 

% 105 103 102 102 102 101 102 103 102 102 103 

6 Число малых и 

средних 

предприятий 

ед. 97  100 100 103 106 110 114 117 120 122 125 

7 Число 

индивидуальны

х 

предпринимате

лей 

% 324  350 355 357 360 362 365 367 370 375 375 

8 Объем 

розничной 

торговли (во 

всех каналах 

реализации) 

млн. 

руб. 

в 

цена

х 

соотв

. лет 

1620  1636 1652 1685 1719 1745 1774 1792 1810 1846 1883 

9 Индекс роста 

среднемесячно

й номинальной 

заработной 

платы на 

одного 

в %  

к 

пред. 

году 
 93,9 101  101 102 102 101,5 101,7 101 101 102 102 



работника 

10 Уровень 

зарегистрирова

нной 

безработицы 

% 0,51 0,53 0,5 0,5 0,47 0,46 0,45 0,45 0,45 
0,45 

  
0,4 

СОЦИАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ 

11  Среднегодовая 

численность 

населения 

тыс. 

чел. 22,7 22,7 22,7 22,7 22,7 22,7 22,8 22,8 22,9 22,9 23 

12 Снижение 

уровня 

младенческой 

смертности 

на 

1000 

роди

вши

хся 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

13 Доля детей в 

возрасте 1 - 6 

лет, 

получающих 

дошкольную 

образовательну

ю услугу и (или) 

услугу по их 

содержанию в 

муниципальных 

образовательны

х учреждениях в 

общей 

численности 

детей в возрасте 

1 - 6 лет 

% 40,9 41 42 43 43,2 43,3 43,4 43,4 43,5 43,5 44 

14 Доступность 

дошкольного 

образования 

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 
100,0 

  

100,0 

  



(отношение 

численности 

детей 3-7 лет, 

которым 

предоставлена 

возможность 

получать услуги 

дошкольного 

образования, к 

численности 

детей в возрасте 

3-7 лет, 

скорректирован

ной на 

численность 

детей в возрасте 

5-7 лет, 

обучающихся в 

школе) 

 

15 Доля 

выпускников 

муниципальных 

общеобразовате

льных 

учреждений, 

сдавших единый 

государственны

й экзамен по 

русскому языку 

и математике, в 

общей 

численности 

% 100 100 100 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 
100,0 

  

100,0 

  



выпускников 

муниципальных 

общеобразовате

льных 

учреждений, 

сдававших 

единый 

государственны

й экзамен по 

данным 

предметам 

 

16 Доля детей в 

возрасте 5 - 18 

лет, 

получающих 

услуги по 

дополнительном

у образованию в 

общей 

численности 

детей данной 

возрастной 

группы 

 

% 86 87 88 90 91 92 93 93 93 
93,1 

  

93,2 

  

17 Доля молодёжи, 

охваченной 

областными и 

районными  

мероприятиями  

в сфере 

молодежной 

политики, в 

% 86 87 88  90   91 92 93 95 95 95 95 



общей 

численности 

молодёжи, 

проживающей 

на территории 

Кораблинского 

района 

 

18  Количество 

клубных 

формирований  

в учреждениях 

культуры 

Кораблинского 

района 

ед. 117 118 118 119 120 121 122 123 124 125 126 

19 Муниципальная 

работа по 

проведению 

фестивалей, 

выставок, 

концертов, 

смотров, 

конкурсов, 

олимпиад, 

конференций и 

иных 

программных 

мероприятий 

силами 

учреждений 

тыс. 

ед. 
5,180 5,200 5,200 5,210 5,220 5,230 5,240 5,250 5,260 5,270 5,280 

20 Повышение 

уровня 

удовлетворенно

% 78 80 85 86 87 88 89 90 91 92 93 



сти граждан 

качеством 

предоставления 

муниципальных 

услуг в сфере 

культуры 

21 Удельный вес 

населения 

систематически 

занимающихся 

физической 

культурой и 

спортом  

% 26,8 27 27,2 27,5 27,6 27,7 27,9 28,0 28,1 28,2 28,5 

22 Доля 

муниципальных 

услуг, 

предоставляемы

х 

администрацией 

Кораблинского 

района в 

электронном 

виде, от общего 

количества 

муниципальных 

услуг, 

предоставляемы

х 

администрацией 

Кораблинского 

района 

% 1,67 30 35 45 60 65 70 75 80 90 100 

23 Доля граждан, 

использующих 
% 1,67 8,34 10 15 20 25 30 50 70 90 100 



механизм 

получения  

государственны

х и 

муниципальных 

услуг в 

электронной 

форме 

 

24 Индекс доверия 

граждан к 

муниципальным 

служащим 

 

% 47 50 51 51 53 57 60 65 70 70 70 

25 Доля жителей 

Кораблинского 

района, 

удовлетворенны

х качеством и 

доступностью  в 

получении 

государственны

х и 

муниципальных 

услуг 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

 

 

 

 



5. Мониторинг реализации стратегии муниципального образования 

Кораблинский район Рязанской области 

 

За мониторинг реализации стратегии социально-экономического развития 

отвечают структурные подразделения администрации Кораблинского района,  

курирующие направления социально-экономического развития района. По итогам 

каждого календарного года структурные подразделения администрации Кораблинского 

района, иные органы муниципального образования – Кораблинский муниципальный 

район Рязанской области сопоставляют фактические данные за отчетный период с 

плановыми и предоставляют информацию в  отдел экономического развития 

администрации Кораблинского района. В случае активной реализации инвестиционных 

проектов в качестве основы выбирается Инновационный сценарий развития, в ином 

случае - Инерционный сценарий. 

По итогам сравнения отдел экономического развития администрации 

Кораблинского района составляет отчет и передает его на рассмотрение главе 

администрации Кораблинского района. При существенном отклонении фактических 

значений показателей от плановых (более чем на 20%) может быть произведена 

корректировка стратегии (с указанием обоснования по каждому показателю в 

отдельности). 


